生产计划工程师
岗位说明：
1）根据公司生产滚动计划的需求按照各车型的具体需求数量，结合各种生产限制条件，制定出整车滚动生产作业计划；并实时根据生产、物料状态调整生产计划。促使生产平稳有序，满足市场部需求，符合工厂要求。
2）进行整车产能分析，并根据滚动计划，结合公司的产能、项目节点及产能损失、物料、天气状况等因素对作业计划进行调整和更新，确保能及时响应并满足客户需求。
3）根据生产计划，与车间、项目及相关区域进行业务协调，确保生产按整车滚动生产作业计划执行。
4）根据售后需求、车间剩余产能及售后料架周转情况制定售后件计划并跟踪完成情况，以满足市场部售后需求。 
5）支持断点零件的实施，支持新项目的实施及其它相关业务部门需求。

电气工程师
岗位说明：
1）根据岗位柔性需求，制定和实施电气维修人员的带教计划，以达到工段柔性指标。
2）根据预防维修计划，制定、优化和监督设备电气部分的预防性维修，以达到设备运行状态稳定的目的。
3）根据设备运行状态，完成和优化设备单机卡（电气备件）并申购必要备件，同时参与备品备件的国产化工作，以达到设备运行所需备件齐全；通过设备电气硬件和软件的优化改进，同时，积极参与现场疑难问题解决，实现设备的不断改进和故障率的降低。
4）根据设备状态，完成机床图纸及其相关资料的补缺和程序的备份，以达到设备运行电气资料齐全有效；同时根据工艺部门需要，支持项目阶段设备图纸审核和验收等工作，以达到项目顺利投产。

供应商质量工程师
岗位职责：
1）根据公司生产线及整车下线发现的采购件相关质量问题及生产线出现的系统性复杂性问题，开展质量分析工作，判断问题根本原因，同时协调相关业务人员采取及时的短期遏制措施以保证整车生产线的正常运行，并制定及跟踪长期措施，防止质量问题的重复发生。
2）根据采购件质量问题的解决要求，对质量问题的信息进行搜集并反馈给相关业务人员，并落实相应改进措施，同时由于零件质量问题引起的筛选或返工，按照要求由供应商赔偿。
3）根据部门流程的规定，管理筛选返工服务供应商/供应商现场服务，遵守公司的各项安全规范，同时为整车生产线的正常生产和质量缺陷的控制提供及时有效的服务支持
4）定期对供应商进行现场走访审核，识别供应商在生产、质检、物流、设计开发等各方面存在的不足，制定相关措施，帮助供应商进行改进。
[bookmark: _GoBack]5）总结经验教训和最佳实践，识别关键控制点等，作为前期开发输入；通过经验教训检索系统分享，不断提升问题解决能力和管理供应商能力。
