
北京市朝阳区赫德学校招聘简章|教师招聘 

北京赫德学校是一所植根中国文化的 K12 学校，隶属于义格教育集团，自 2014 年以来，

集团在设立、支持和运营学前及 K-12 校园方面取得了无与伦比的成就。迄今为止，集团在

全球有 13 所校园，在亚洲各地教育了 1 万多名学生，同时还建立了综全教育服务生态系统。

我们相信，教育既是培养和平衡一个人的文化、语言和身份的重要手段，也是培养全球公民

意识、促进国际人才流动和增进文化交流的关键纽带。这便是教育对于个人与社会至关重要

的作用。 

北京市朝阳区赫德学校成立于 2017 年，拥有 2 个校区，分别为坝校区和金盏校区。东坝校

区位于朝阳区，距离北京国际机场仅 15 分钟车程，目前有 Pre-K 至 G4 学生逾 600 名。校



园占地约 2.5 万平米，建筑面积约 1.6 万平米，学校附近绿地环绕，景色优美，得天独厚的

自然环境给予了孩子们在林荫芳草中自由呼吸的空间。学校配置了顶尖的室内外教学设施及

设备，包括防霾气膜运动场、室内泳池等。北京金盏校区亦位于朝阳区，距离东坝校区 10

分钟车程，目前有 G5 至 G12 年级 600 名学生就读。金盏校区占地约 3.2 万平米，建筑面积

约 1.3 万平米，已于 2021 年 9 月投入使用。北京两个校区总容量约为 1600 名学生。 

 

招聘信息  

小学语文教师 

职责描述：  

1. 负责语文课教程实践，确保学生拥有卓越的语文能力和健全的人格； 

2. 积极参与教研活动； 

3. 能够与其他老师协同教学； 

4. 完成领导安排的其它教学辅助工作，并支持招生工作。 

岗位要求：  

1. 本科学历及以上，具备语文学科的教师资格证书； 

2. 十年以上小学教学经验； 

3. 有中英双语沉浸式教学经验者优先； 

4. 具有良好的亲和力、温和的性格、优秀的沟通能力； 

5. 身心健康、热爱学生、热爱教育事业； 

6. 具有高度的责任心、较强的团队协作精神，能与其他老师协同教学； 

7. 具有先进教育教学理念和勇于创新的精神； 

8. 多才多艺，能够为学生提供丰富的课程相关活动； 

9. 具备良好的与家长沟通的能力。 

 

小学数学教师 

职责描述：  

1. 负责数学课教学与数学课程开发，确保数学学习质量达到“课标”规定要求； 



2. 积极参与教研和科研活动； 

3. 能够与其他老师协同教学； 

4. 完成领导安排的其它教学辅助工作，并支持招生工作。 

岗位要求： 

1. 本科学历及以上，具备教师资格证书 

2. 五年以上小学教学经验； 

3. 有中英双语沉浸式教学经验者优先； 

4. 具有良好的亲和力、温和的性格、优秀的沟通能力； 

5. 身心健康、热爱学生、热爱教育事业； 

6. 具有高度的责任心、较强的团队协作精神，能与其他老师协同教学； 

7. 具有先进教育教学理念和勇于创新的精神； 

8. 多才多艺，能够为学生提供丰富的课程相关活动。 

9. 具备良好的与家长沟通的能力。 

 

小学助教老师 

职责描述： 

1. 配合外教上课，保证课堂教学正常进行； 

2. 收集课堂上的意见和建议，维护课堂纪律，更好提高课堂质量； 

3. 课前教材及道具准备； 

4. 负责户外活动的安全； 

5. 协助教师完成学习任务跟进与作业批改。 

 

岗位要求： 

1. 本科应届生或实习生均可考虑。 

2. 英语听说能力良好，喜欢学习。 

3. 应变能力强，能协助外教完成课堂教学 

4. 具备服务意识，抗压能力，责任心强，有团队精神。 

 

初中科学教师 

职责描述：  

1. 负责科学学科的备课和授课工作，且保证课程的设计符合学生的学习水平； 

2. 创设教室内外多样化的教学环境； 

3. 为学生提供丰富的学习资料和资源； 

4. 保证教室的学习资源摆放整齐有序，利于学生学习； 

5. 充分理解北京赫德学校的教育理念； 

6. 不断更新和提高教学目标，激励学生进步； 

7. 确保教学目标设置明晰； 

8. 充分利用现代化的学习工具，辅助学生对课程的理解； 

9. 根据学生不同的情况，选择合适的教学资源和授课办法，因材施教； 

10. 对学生的学习进度和结果进行评估； 

11. 根据北京赫德学校的政策，设计学科作业，测试和评估； 

12. 充分结合中西课程，最大程度激发学生的学习兴趣。 



岗位要求： 

1. 研究生以上学历，相关专业毕业且持有教师资格证； 

2. 五年及以上学校全职教学工作经验； 

3. 精通中学科学教学，熟悉国际课程者优先； 

4. 具有丰富的科学学科知识。 

中学 ESL 教师 

职责描述： 

1. 负责所教授课程的备课和授课工作，且保证课程的设计符合学生的学习水平； 

2. 创设教室内外多样化的教学环境； 

3. 为学生提供丰富的学习资料和资源； 

4. 保证教室的学习资源摆放整齐有序，利于学生学习； 

5. 充分理解北京赫德学校的教育理念； 

6. 不断更新和提高教学目标，激励学生进步； 

7. 确保教学目标设置明晰； 

8. 充分利用现代化的学习工具，辅助学生对课程的理解； 

9. 根据学生不同的情况，选择合适的教学资源和授课办法，因材施教； 

10. 对学生的学习进度和结果进行评估； 

11. 根据北京赫德学校的政策，设计学科作业，测试和评估； 

12. 充分结合中西课程，最大程度激发学生的学习兴趣。 

岗位要求： 

5. 研究生以上学历，英语教育或相关专业毕业且持有教师资格证； 

6. 五年及以上学校全职教学工作经验； 

7. 精通中学段英语学科教学，熟悉国际课程者优先； 

8. 具有丰富的英语学科知识。 

 

高中数学教师 

职责描述：  

1. 负责IGCSE,A-level数学课程教授； 

2. 积极参与数学学科的相关研究、课程规划； 

3. 积极与其他教师协作开发学校的课程和教学项目； 

4. 积极参与学校活动、项目、家长面谈、职业发展会议等； 

5. 承担导师工作； 

6. 完成校长安排的其它教学相关工作。 

岗位要求： 

1. 本科学历及以上，数学系相关专业，具备相应学科的教师资格证书； 

2. 五年以上中学教学经验；有中英双语沉浸式教学经验者优先； 

3. 具有良好的亲和力、温和的性格； 

4. 具有优秀的沟通能力；  

5. 具有高度的责任心； 



6. 具有良好的的团队协作精神； 

7. 具有先进教育教学理念和勇于创新的精神； 

8. 多才多艺，能够为学生提供丰富的课程相关活动。 

 

高中物理教师 

职责描述：  

1. 负责中学部IGCSE、A-Level阶段物理课程的课堂教学； 

2. 积极参与物理学科的相关研究、课程规划； 

3. 积极与其他教师协作开发学校的课程和教学项目； 

4. 积极参与学校活动、项目、家长面谈、职业发展会议等； 

5. 能够结合中西课程，最大程度激发学生的学习兴趣，培养学生养成良好的学习习

惯，掌握高效的学习方法； 

6. 完成校长安排的其它教学相关工作。 

岗位要求： 

1. 本科学历及以上，物理系相关专业，  

2. 五年以上中学物理教学经验；有中英双语沉浸式教学经验者优先； 

3. 具备相应学科的教师资格证书，有海外留学和工作经历者优先； 

 

高中化学教师 

职责描述：  

1. 负责中学部IGCSE、A-Level阶段化学课程的课堂教学； 

2. 积极参与化学学科的相关研究、课程规划； 

3. 积极与其他教师协作开发学校的课程和教学项目； 

4. 积极参与学校活动、项目、家长面谈、职业发展会议等； 

5. 能够结合中西课程，最大程度激发学生的学习兴趣，培养学生养成良好的学习习

惯，掌握高效的学习方法； 

6. 完成校长安排的其它教学相关工作。 

 

岗位要求： 

1. 本科学历及以上，化学系相关专业，  

2. 五年以上中学化学教学经验；有中英双语沉浸式教学经验者优先； 

3. 具备相应学科的教师资格证书，有海外留学和工作经历者优先； 

 

高中人文教师 

职责描述： 

1. 为不同背景和文化的学生提供人文课程，策划课程和活动，采用创造性的方法，鼓励和

激励学生学习； 

2. 在授课和创造愉快的学习环境的同时，考虑到学生的差异和需求; 

3. 根据人文学科的教学方法计划和实施活动和课程。创造一个有利于学习的环境，鼓励和

吸引学生相互交流，提高他们的沟通和思考能力。 

4. 展示优秀的课堂管理，营造积极向上的课堂环境。通过为所有学生创造具有挑战性和参



与性的学习机会，激发混合文化和能力课程。 

5. 为有特殊需要(如学习障碍)的学生制定个性化计划。 

6. 评估和监控学生的进步，并提供目标，使所有学习者都能看到成功和进步。维护学生出

勤和成绩记录。 

7. 探索人文学科教学新方法。与其他老师合作，分享新的想法、方法和专业知识。 

8. 定期准确地与家长沟通。 

9. 根据需要与人文学科负责人和 IGCSE 协调员进行沟通，以确保课程有效地交付给指定班

级，包括选择资源并在课堂上有效地管理它们。 

10. 参与课外活动计划，参加学校活动，如集会、晚会和会议。 

11. 保持对英语是另一种语言的孩子的需求的持续意识。 

岗位要求： 

1. 有人文学科教师或类似职位的经验。 

2. 本科及以上，人文相关学科。 

3. 对英语母语者和非英语母语者的各种教学方法有一定的了解。 

4. 良好的组织和沟通能力。 

5. 处理课堂危机的能力。 

 

学校福利  

行业顶尖薪资 

高学历人才薪资一岗一议 

薪资之外再设教学职级津贴 

年终绩效考核奖金双向激励 

寒、暑假全薪发放 

 

集团内部职涯培养 

集团内全国五校轮岗工作机会 

一站式“学徒导师制”教师成长体系 

国际前沿课程与培训项目进修 

 

全方位福利 

北京市全额五险一金、补充医疗保险 

节日慰问礼品、三项员工关怀礼金 

教师子女按学校福利政策享受 K12 学费全免 

营养搭配健康餐、年度高规格体检、员工健身房等 

 

如果您有意愿应聘我校教师工作岗位，请将英汉简历邮件至如下邮箱：

bj.hr@hdschools.org，会有招聘专员与您联系。 

mailto:bj.hr@hdschools.org

