北京赛升药业股份有限公司简介
北京赛升药业股份有限公司成立于1999年5月20日，2011年7月28日由北京赛生药业有限公司整体改制为“北京赛升药业股份有限公司”，注册资金4.8亿元，2015年6月于深圳证券交易所挂牌上市（SZ：300485）。

经过二十余年艰苦创业及自我完善，公司现已拥有多个临床疗效确切、独家或首家生产的国药准字号产品并拥有四十余项国家专利，同时公司为多个药品的国家标准起草单位。产品涉及心脑血管类疾病、免疫调节类疾病、神经系统类疾病三大领域，销售网络遍布全国。

公司始终坚持以追求全民健康为己任，以创新引领企业发展，专注医疗产业链领域，采用并购、合作、战略联盟及产业基金等方式，集聚医疗服务资源，扩大规模。目前，公司下设控股子公司北京赛而生物药业有限公司、沈阳君元药业有限公司、赛升药业（香港）有限公司，参股北京华大蛋白质研发中心有限公司、北京绿竹生物技术股份有限公司及浙江赛灵特医药科技有限公司（原“杭州普济医药技术开发有限公司”），同时发起设立北京亦庄生物医药并购投资中心（有限合伙）、苏州丹青二期创新医药产业投资合伙企业（有限合伙）、北京荷塘生命科学原始创新基金（有限合伙）及北京亦庄医药中小企业发展投资中心（有限合伙）。 
 2020年，赛升药业重新启航，通过集团化、精细化运营管理的升级，深耕大健康产业，进一步打造公司核心竞争力，实现更大的社会价值。
二、职位介绍
招聘岗位：
1.仓储主管（5人）
岗位职责：

1、负责公司包材库、杂品库的管理工作，确保符合公司质量体系要求；

2、处理ERP系统相关对接工作，保证物料登记、单据处理及时准确；

3、库房物料日常管理，保证库房符合GMP管理规范的同时符合6S管理要求；

4、负责库房物料、账目的定期盘存，相关账务明晰、核算准确。
2.质检QC（5人）

职位概要：

1、按照实验室规定，负责本岗位产品检验工作，及时、准确完成检验工作；
2、严格执行仪器操作规程，并保证所使用的仪器符合计量要求，试药符合规定标准，保持完好清洁；

3、负责填写工作日志，检验记录，现场记录，配制记录，异常情况调查记录等记录工作
4、协助研发部、质监部等相关部门完成有关工艺改进、质量标准研究的临时样品检验工作

5、完成领导安排的其他工作任务。
3.质监QA（5人）

岗位职责：
1、起草、修订、管理GMP文件；
2、 制定年度GMP培训计划及实施，培训入职新生；
3、 组织企业自检、认证检查、各类监督检查；
4、无菌室现场监督环境监控
5、领导交办的其他任务。
4.安全员（2人）

岗位职责：

1、安全文件的整理保管工作，回收各部门安全记录的回收工作；

2、特种设备管理， 特种作业证审批；

3、负责新员工入职的“安全教育”培训工作；

4、日常安全检查，应急物资管理；

5、定期完成领导安排的应急演练等工作。
5.采购助理（2人）

岗位职责：

1、负责对进厂物资进行验收；
2、配合采购主管及相关人员对部分新引进物品进行询价、比价；

3、核实每周未到物资的未到货原因；
4、按时完成采购账套制作；
5、配合采购主管完成本部门工作。
6.物流专员（2人）

岗位职责：
1、负责跟进物流公司发运下单及运费核算；
2、负责发运记录填写；

3、负责部分物流信息的跟踪；

4、负责电子监管码扫码上传等工作。
7.人事行政专员（2人）

行政工作：

1.负责企业电话总机的接听、转接工作，为来电人员提供咨询服务；
2.对来宾、来访人员的初步接待、指引，联系协调；
3.负责企业报刊、快递等文件的收发工作；
4.公司各类会议的会务辅助工作。
人事工作：

1.负责考勤管理和整理，对日常的异常考勤进行处理汇总；
2.新员工入职以及员工离职相应手续办理；
3.领导交代的其他工作任务。
（二）福利待遇
五险一金+免费三餐+员工宿舍（独立卫浴）+法定假日+学习培养+绩效工资+免费体检+年度/月度效益奖金+其他
三、联系方式

联系人：姜先生  
联系电话：010-67877178-8020         18001192659 
简历投递邮箱：jianghaitao@ssyy.com.cn       
投递格式：应聘岗位－姓名－学历
公司网址：www.ssyy.com.cn
