
济南热力集团有限公司

招聘简章

一、济南热力集团有限公司简介

济南热力集团有限公司是济南市属国有独资大型能源企业，隶属于济南能源集团有限公司，是集热力生产、供应与服务，能源技术开发、咨询与应用，能源设施建设与维修于一体的综合性大型企业。主要承担济南市区域内高新区、历下区、市中区、历城区、天桥区、槐荫区及起步区等区域的供热保障任务。
集团公司注册资本6亿元，资产总额133.36亿元，现有职工2600人，供热开户面积2.42亿平方米。集团公司下辖21个子公司，换热站2654座，调峰热源厂一座，供热管网8200公里，工业用户20家。

集团公司坚持以“知行合一、为人民服务”为核心价值观，以“使生活更舒适、让生态更文明”为企业使命，争创全国一流供热企业。
　二、招聘条件及专业
根据发展需要，济南热力集团有限公司及下属子公司现面向高校公开招聘应届毕业生（含择业期内未就业毕业生）。具体招聘条件及专业如下：
（一）基本条件

1.拥护中国共产党的领导，政治立场坚定，遵纪守法；

2.德才兼备、认同集团公司企业文化、愿尽心尽职为公司服务，无违法乱纪行为；

3.有较强的责任心，良好的团队协作能力、沟通能力以及较强的管理能力；
4.专业知识扎实，具有岗位任职所要求的专业能力，服从公司分配，遵守公司规章制度，具备良好的职业操守；
5.身体健康，能够适应较强的工作负荷及较快的工作节奏。
（二）专业要求
1.大学本科及以上学历；
2.能源与动力工程、建筑环境与能源应用工程、电气工程及其自动化等相关专业。
三、招聘程序
本次招聘工作按照公开报名、资格审查、面试、体检、录用等程序进行。

（一）报名时间

自公告发布之日起。
（二）报名方式
本次招聘为线上报名。扫描二维码填报个人信息及《应聘人员登记表》，提交后完成线上报名。请勿重复提报。
（三）资格审查

根据招聘条件，对应聘人员进行初步资格审查和履历评价，审查通过的人员以电话方式通知应聘人员，审查不通过者不再通知，所有报名资料恕不退回。
    （四）面试
    1.面试携带材料
（1）本人简历三份；
（2）《应聘人员登记表》三份；
（3）应聘人员的身份证、应届毕业硕士研究生需提供本科学历学位证书原件、复印件及学信网学历查询证明（《教育部学历证书电子注册备案表》）；
（4）应聘人员发表的专业文章、取得的成果、获奖情况等相关材料原件及复印件。
     2. 综合评议

公司将根据资格审查合格的人选情况，对拟引进人员的学历学位、专业和发展潜力等条件进行综合评议。
（五）面试结果公布
招聘相关面试、录取通知、网签等将通过电话方式告知，请保持通讯畅通，具体时间以通知为准，不通过者不再通知。

四、劳动关系及薪酬福利
（一）公司研究确定录用人员名单，按规定办理录用手续，签订正式劳动合同。

（二）公司提供具有行业竞争力的薪酬待遇。见习满后，根据表现与工作情况进行定岗。
（三）员工入职后享受六险两金、带薪休假、两节福利、生日蛋糕卡等员工福利。
（四）符合济南市人才引进政策规定的人员，公司将积极协助申报。

五、其他事宜

（一）资格审查贯穿招聘全过程，凡弄虚作假者，一经查实，取消聘用资格。

（二）未尽事宜，请电话咨询。

联系方式：0531-86106580

咨询时间：工作日上午8:30-12:00，下午13:00-17:00

线上报名信息填报二维码：
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