
2021 届学而思·爱智康校园招聘简章

一、公司简介

学而思创建于 2003 年，于 2010 年 10 月 21 日在美国纽交所上市，代码为

TAL，成为国内首家在美国上市的中小学教育机构。2013 年更名好未来，目前

好未来集团旗下拥有学而思培优、智康 1 对 1、学而思网校、摩比思维馆、家长

帮、等多个业务品牌，全国专业教职员工两万多名。以科技驱动、人才亲密、品

质领先为发展的核心目标，是一家中国领先的教育科技企业。

学而思爱智康是好未来旗下一对一品牌，专注为国内中小学生提供个性化的

教育服务，定位于“科技与互联网趋动的个性化学习品牌”。13 年来，爱智康

集合优质资源培训个性化师资团队，并通过“i 进步学习系统”模块化知识点、

智能化课后练习、数据化学习结果，记录并预测学习轨迹，为学生定制个性化学

习方案。

二、招聘岗位

岗位 1：一对一面授老师

1.年级：

小学全科、初中语数外、高中数学、初高物理和初高化学

2.岗位介绍：

3.岗位职责

1）针对学生情况，进行针对性的课程讲授，为学生提供高质量教学服务；  

主要是线下一对一面授教学



2）在授课期间定时组织阶段性检测及制作培养方案和课堂反馈，以检验学生本

阶段学习效果；  

3）关爱学生身心健康成长，帮助学生树立健康积极的学习心态和良好的生活习

惯；  

4）参与学校和部门组织的各种培训、集体教研、讲座和会议等活动。

4.岗位福利

1）毕业第一年年薪：7-12 万

2）涨薪制度：每年 4 次涨薪机会

3）集团福利：六险一金；带薪年假；年终奖；节假日慰问金（品）；年度体检；

结婚礼金；集体旅游；子女报班优惠

4）住福计划：20-50w 住房无息贷款

5）带薪休假：工作满一年后，每年会有至少 5 天带薪休假，随工作年限增加

5.校区地址

1）济南市市中区杆石桥银座晶都 B 座 1 楼 113 室

2）济南市历城区辛祝路 81 号夏都金地商业广场 B3

6.简历投递及联系方式

3）微信公众号：爱智康校园招聘

1） 联系人：李岩老师

2）咨询手机：18653155063（钉钉，微信同号）

4）简历投递链接：

3）济南市新泺大街银荷大厦D座2层

https://www.wjx.top/jq/86620163.aspx


岗位 2：校园大使

1.岗位职责

1）校园宣传：落地实施学而思·爱智康在校园内的宣传，包括宣讲会、双选会，

以及校招季的持续宣传；

2）活动执行：协助学而思·爱智康招聘组执行校园招聘工作，提供宣讲会、双选

会、面试、培训等环节的现场支持；

3）效果反馈：收集并传递与校园推广或招聘活动相关的信息，及时反馈相关毕

业就业信息，为公司的校园推广活动提出合理意见和建议；

4）人才推荐：发掘并推荐优秀学子至学而思·爱智康，为公司人才梯队搭建贡献

力量。

2.福利待遇

1）学而思·爱智康复试直通卡

2）丰厚的现金酬劳

3）校园招聘体系化培训

4） 拥有学而思·爱智康内推权利

5）精美的学而思·爱智康周边礼品

3.岗位要求

1）统招本科及以上在校大学生，年级、专业不限；

2）有丰富的校内人脉资源（如学生会、社团、校内大型自媒体等资源）优先；

3）有校园大使、就业助理经历优先；

4） 有较强的责任心和执行力，工作认真。

4.应聘条件



1）本科及以上学历的在校生或应往届毕业生；

2）不限专业，有教师资格证者优先；

3）表达流畅，普通话标准，无明显口音；

4）耐心负责，热爱教育事业；

5）招聘需求为：10 人

5.工作地点

所在学校校内工作

6.简历投递及联系方式

3）微信公众号：爱智康校园招聘

岗位 3：课程顾问

1.工作职责

1）挖掘客户，完成招生业绩目标；

2）学习公司的教育、服务产品，为家长及学员提供专业的咨询服务；负责公司

客户咨询电话的接听及客户约访、咨询，对学生情况做出诊断与分析，制定课程

计划，促成学员报名；

3）完成签约报名后，缴费、排课，跟踪协调直到上完首次课交接给班主任；

4）定期数据整理和分析，维护跟踪未签约资源，完成每月的招生任务并力争超

越目标。

1）联系人：李岩老师

2）咨询手机：18653155063（钉钉，微信同号）

4）简历投递链接：

https://www.wjx.cn/jq/68693572.aspx


2.任职资格

1）本科及以上学历；

2）具有良好的表达能力，善于与人交流；

3）具有良好的敬业精神，工作责任心强；

4）具有较强的沟通能力，有良好的团队合作精神。

5）有电话外呼或教育行业经验优先考虑。

6）能接受教育行业作息，周末节假日不休息，周内休息，早中晚部门排班制。

早班：8：00-17：00，中班：9：00-18：00

晚班 12：00-21：00

3.福利待遇

1）年薪 15-20 万，试用期三个月，同业高提成激励，阶梯式提成分布，多劳多

得，上不封顶；

2）入职起缴纳六险一金；节假日礼品、年度体检、司龄礼物及结婚生育礼金，

逐年递增的司龄津贴和带薪年假等；

3）入职满三年，享有首套房公司内部无息贷款；

4）一年四次晋级调薪，提供专业/管理两条发展通道。

4.简历投递及联系方式

1）联系人：郜老师

2）咨询手机：15966342960（微信同号）

3）简历投递链接：https://www.wjx.top/jq/86620163.aspx

https://www.wjx.top/jq/86620163.aspx

