莱商银行济南分行2025年校园招聘启事
一、企业简介
莱商银行济南分行成立于2010年9月，下辖22家支行，在职员工300余人。成立十余年来，济南分行根植当地、艰苦创业，立足中小、因地制宜，全力以赴支持中小企业发展。
良好的经营业绩得到了社会各界的广泛认可，近年来先后被授予省级文明单位、济南市青年文明号、济南市文明单位、济南市五一劳动奖状等多项荣誉称号。济南分行始终坚持“服务当地经济、服务中小企业、服务城乡居民”的市场定位，致力于“做客户放心满意的口碑银行”“咱济南自己的银行”，为济南市经济社会发展贡献更多力量。
二、基本要求
（一）具备良好的政治素质、敬业精神和品德修养，诚实守信，遵纪守法，无违规违纪违法行为及不良行为记录；具有较强的学习创新、沟通协调及团队协作能力；认可莱商银行企业文化，具有较强的事业心和责任感；身体健康，能胜任岗位工作需要。
（二）境内高校毕业生：应于2025年7月底之前取得毕业证、学位证。
（三）境外高校毕业生：应于2024年7月至2025年6月毕业，于2025年7月底前取得学历、学位证书及国家教育部留学服务中心发放的学历学位认证。
（四）原则上具有相应英语水平资质证明的优先：本科生具有国家大学英语四级（CET4）、硕士研究生具有国家大学英语六级（CET6），成绩在425分及以上；海外院校毕业生获得托业（TOEIC）听读公开考试630分及以上，或新托福（TOEFL IBT）考试75分及以上，或雅思（IELTS）考试5.5分及以上。
（五）硕士研究生年龄在27周岁及以下（1997年3月以后出生）；本科毕业生年龄至24周岁及以下（2000年3月以后出生）。
（六）国家双一流院校、全球QS排名Top100院校硕士研究生及以上学历毕业生可优先考虑。
（七）符合监管部门及莱商银行亲属回避制度规定。
三、招聘岗位
客户经理岗
1.2024年、2025年普通高等院校本科及以上学历毕业生。
2.专业不限。理学类、工学类专业优先。
四、工作地点
济南分行所辖机构（不含莱芜区、钢城区）。
五、招聘流程
本次招聘分为信息发布、资格审核、择优笔试、面试、差额体检、录用六个环节。
六、报名方式及报名时间
本次招聘采取线上报名方式，应聘者将以下资料发送至lsyhjn@163.com邮箱，邮件及报名压缩文件格式名称为“姓名+岗位”。
（一）应聘者登录莱商银行官方网站（网址：www.lsbankchina.com），在“人才招聘”栏目查看招聘启事，下载并填写《莱商银行校园招聘报名表》；
（二）身份证正反面（扫描件）；
（三）本人全部学历及学位证书（扫描件）；2025届毕业生尚未取得学历及学位证书者，提供学信网学籍在线验证报告；
（四）国家认可的相关职业资格、职称等（扫描件）；
（五）本人近期免冠1寸彩色证件照（电子版粘贴于报名表上），本人近期彩色生活照1张。
以上应聘材料不全者、不清晰者不予受理。
报名时间：2025年4月15日— 5月15日。
七、其他说明
[bookmark: _GoBack]（一）本行对于应聘资料予以严格保密; 资格审查贯穿全程，应聘者应对填写内容的真实性负责，任何环节出现填报信息与事实不符，本行均有权取消应聘者参与及录用资格，解除相关协议约定。
（二）本次招聘各环节将通过短信或电话形式告知，请应聘者务必提供正确的联系方式，并保持手机畅通；应聘者最终如未被录用将不再另行通知，有关材料本行代为保管，恕不退还。
（三）本次招聘指定邮箱为唯一报名渠道，不接收纸质简历，不接受现场报名；不指定考试辅导用书，不举办也不委托任何机构举办考试辅导培训班，不收取任何费用，请广大应聘者提高警惕，谨防受骗。
（四）莱商银行济南分行对本次招聘享有最终解释权。
八、联系方式
联系人：公女士、原女士
联系电话：0531-66669755
联系时间：周一至周五8:30-11:30，13:30-17:30
