双语纳贤，你准备好了吗
章丘双语学校2021年教师招聘简章
学校简介
章丘双语学校坐落于风景优美的危山脚下，校园占地500余亩，是一所集小学、初中、高中（国际部）为一体的12年一贯制的全寄宿制、小班化、国际化民办学校。学校以传承中华文明、传扬山东精神为己任，倾力打造“精神教育、智慧教育、特长教育”特色，以“健康、乐学、向上”的优良校风，倾心培育“志存高远、脚踏实地、自强不息，具有国际视野的现代中国人”。学校开办以来，以过硬的教育教学质量、全面的育人水平赢得了广大家长和社会各界的普遍赞誉。为满足日益增长的入学需求和学校自身发展的需要，现面向全国招聘小学、初中各学科教师,诚邀天下有志英才加盟。

招聘岗位
小学部
	学科
	语文
	数学
	英语
	音乐
	体育
	美术
	信息

	人数
	30
	15
	7
	3
	3
	3
	2

	学科
	礼仪
	书法
	科学
	传统
	外教
	形体
	

	人数
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	


初中部
	学科
	语文
	数学
	英语
	历史
	地理
	生物
	政治

	人数
	10
	10
	10
	3
	3
	3
	3

	学科
	物理
	化学
	音乐
	体育
	美术
	信息
	心理

	人数
	3
	3
	1
	1
	1
	1
	1



招聘条件
一、健康、文明、优雅、高尚、大气。
二、2021应届毕业生及往届优秀毕业生，本科及以上学历，学科相关专业，已经取得教师资格证，有相关学科教学或实习经验。往届毕业生需从事教学工作一年以上。
三、学科教师获得地级市以上“教学能手、学科带头人、骨干教师、优秀教师、优秀班主任”等荣誉称号的，有丰富实践经验、有很强实践能力、有突出业绩的，优先录取。  
四、具备现代社会必需的开拓精神、强烈的质量意识、竞争意识和危机意识，以及良好的团队合作意识。

教师待遇
一、公开公平公正的年薪
小学教师年薪9-14万；
   初中教师年薪10-15万；
   3-6年内三分之二以上教职员工年薪可达15-20万。
二、年薪以外的奖励制度
   学段三年考核奖励（人均8500元左右）;
   学科竞赛奖励（语数英1.8万/人，分三年每月发放）;
   小学、初中毕业奖励（人均13000元左右）;
    每学期期末卓越奖（能考入年级前20%的科任教师及班主任根据成绩最高奖励4000元）；
   学科教师、班主任、管理人员等级考核奖（过级教师年薪15-20万）。
   五大奖励制度，涵盖了1至9年级每个学段，语文、数学、英语、政治、历史、地理、生物、物理、化学、音乐、体育、美术、信息等各个学科，让所有教师的工作价值都能及时得到体现，促进教师专业发展，提升教师生命质量。

福利待遇
每年两次公派省外学习机会；120-150平独立公寓住房；量身定制的品牌工装；基地绿色饮食。

专业发展
学校坚持“走出去、请进来”的发展模式。每个学期安排老师们外出学习，走进名城名胜，走近名师名家；邀请国内名师到校作报告、上示范课，进行长期的系统的指导。“班级主题文化构建第一人”王秀菊，语文特级教师、教育学会语文专业委员会理事余映潮，特级语文教师管建刚，数学特级教师、国家义务教育课标研制核心成员吴正宪，数学特级教师黄爱华、俞正强等国内顶级专家在我校定期开展教研活动，教师不出校门就能接受到先进的教育教学理念，让教师的专业素质得到飞速提高。

发展历程
2014——小学5个班、中学1个班，在校生150余人
2015——小学11个班、中学3个班，在校生500余人
2016——小学24个班、中学6个班、国际部1个班，在校生1200余人
2017——小学41个班、中学13个班、国际部2个班，在校生2100余人
2018——小学64个班、中学19个班、国际部4个班，在校生3200余人
2019——小学部88个班、中学30个班、国际部7个班，在校生近5000人
2020——小学部110个班，初中部42个班、国际部8个班，在校生近6000人

联系方式
一、联系电话
     小学部侯老师：13969153266
     小学部梁老师：18805419139
     初中部杨老师：13589067603
二、 学校邮箱
     小学部：zqsyxxb@163.com
     初中部：zqsygj@163.com
三、学校地址
      山东省济南市章丘区圣井街道危山风景区内

报名资讯
1.报名时间：截止于2021年7月31日。
2.报名方式：
采取网上报名的方式，不接受现场报名。应聘人员需在规定的报名时间内，下载并如实填写《2021年章丘双语学校教师招聘报名登记表》，并将《2021年章丘双语学校教师招聘报名登记表》以及其他报名材料扫描成PDF格式（所有扫描材料合成为一个文件），发送到学校邮箱：
小学部 zqsyxxb@163.com
初中部zqsygj@163.com
（邮件标题注明应聘岗位及教师姓名，例如小学语文教师：张三）

3.报名材料：
（1）《2021年章丘双语学校教师招聘报名登记表》；
（2）身份证扫描件（请上传正反面）；
（3）符合应聘岗位要求的学历、学位证书、教师资格证（或教师资格考试合格证明）、职称证以及普通话等级证书扫描件；
（4）全日制普通高校应届毕业生应聘的，还需提供学校核发的就业推荐表和能够正常毕业的证明扫描件；
（5）在高校学习或工作期间获得荣誉奖项、资格证书等业绩材料扫描件。
4.资格初审：
资格初审工作将由我校专人负责。资格初审将按照学历优先、名校优先、专业对口等原则，对个人简历及附件内容进行筛选。初审通过人员将在两周内接到电话回复，通知来校面试。请相关人员及时关注。
