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中国船舶集团-青岛海西重机有限责任公司 
2022届校园招聘简章 

一、公司简介 

中国船舶集团有限公司（CSSC）是按照党中央决策、经国务院批准，于2019年

10月14日由原中国船舶工业集团有限公司与原中国船舶重工集团有限公司联合重组

成立的特大型国有重要骨干企业，拥有36家科研院所、61个国家级创新平台、13名工

程院士，目前资产总额8614亿元，集团公司旗下拥有113家成员单位以及53家驻外机

构。在2020年度中央企业负责人经营业绩考核中，中国船舶集团再次荣获考核A级，

排名中央企业第12名，比2019年历史最好排名26名又提升了14名。 

青岛海西重机有限责任公司是武汉船用机械有限责任公司的全资子公司，隶属于

中国船舶集团，专业从事港口装卸机械、船舶起重设备、功能性平台的设计及制造。

公司研制的岸边集装箱起重机、桥式抓斗卸船机、轨道龙门吊、门座式起重机、自升

式功能性海工平台等远销欧洲、非洲，遍布韩国、印度、菲律宾、印尼、马来西亚、

中东、香港等国家和地区。 

公司为国家高新技术企业，国家认定企业技术中心、院士专家工作站，自动化码

头研发专家工作站，形成了完善的技术创新体系和强大的技术创新能力。公司近年持

续加大自动化研发投入，打造信息化、网络化、自动化、智能化和低碳化的具有自主

知识产权的智能集装箱港口装卸系统，成立智能技术研究所，开展智能港口装卸系统

装备技术研究与装备开发。公司成功在海外市场批量承接了自动化轨道吊项目，在半

自动化岸桥上亦有所突破，在国际竞标中多次脱颖而出。 

科学发展、以人为本，组建一流团队、培养一流人才、建设一流企业。公司不断

梳理“选、用、留”的人才体系，始终致力于“研发团队、管理团队、金蓝领团队”三支

队伍的建设，为每位员工打造完善的晋升通道，切实实现“人尽其才、才尽其用；共

同发展、共享成功”。 

 

二、招聘岗位 

序号 岗位类别 方向/岗位 所需专业及方向 需要人数 工作地点 

1 技术研发类 机械方向 

机械设计制造及其自动化、机

械设计、机械电子工程、焊接

专业、工程力学及相关专业 

10 青岛市黄岛区 
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2 技术研发类 电气方向 

电气工程及其自动化、船舶电

气、机电一体化、自动化、控

制等相关专业 

15 青岛市黄岛区 

3 技术研发类 
计算机方

向 
计算机，软件等相关专业 5 青岛市黄岛区 

4 专业管理类 
机械/电气

方向 

机械设计制造及其自动化、机

械设计、电气工程及其自动化、

自动化等相关专业 

5 青岛市黄岛区 

5 专业管理类 法律方向 法律相关专业 1 青岛市黄岛区 

 

三、我们为你提供什么 

1.年轻活力的团队。公司本科及以上学历员工占比60%以上，员工平均年龄33岁，

其中中层管理人员平均年龄40岁，干事创业热情高涨，公司人际关系简单融洽，信奉

团队协作。 

2.公平公正的多渠道晋升通道及多层次的培训体系。公司确立了技术序列、专业

序列、技能序列等多通道的员工职业发展模式，为各类人才提供广阔的职业发展空间；

大胆提拔重用青年员工，目前在岗的中层管理人员中超过 1/3 为 2008-2011 届校园招

聘应届毕业生。 

3.完善的福利保障。一份行业领先的薪资（技术类岗位平均年薪11万元、专业管

理类岗位平均年薪9万元）；同时，提供一次性安家费(本科生5000元、硕士10000元)，

五险一金，交通补贴，午餐补助，住房补贴，人才公寓，员工体检，青岛户口等多样

化福利保障。 

4.丰富的职工活动。公司设团委、工会，定期召开职工代表大会，设台球、乒乓

球活动室，定期组织开展各类体育竞赛、联谊会等。 

5.多样的员工激励。项目奖、技术创新激励、合理化建议奖等，充分激发员工积

极性。 

6.享受青岛地区人才引进优惠政策： 

住房补贴（合计 36 个月）：本科 500/月、硕士 800/月、博士 1200/月； 

一次性安家费：硕士 10 万、博士 15 万； 
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生活补贴（合计 36 个月）：硕士 200/月、博士 300/月。 

 

四、申请方式 

邮箱投递：简历发至校招邮箱 hxhr@qdhhmc.com（标题注明：应聘岗位-姓名-学

校-专业-学历） 

 

五、联系方式 

联系部门：青岛海西重机有限责任公司人力资源部 

公司地址：山东省青岛市黄岛区薛家岛九龙山路 1597 号 

联系人：梁老师、王老师 

电话：0532-55711329、0532-55711330 


