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科大智能科技股份有限公司2023届校园招聘会
招聘简章
一、企业简介

科大智能科技股份有限公司成立于2002年，2011年在深交所创业板挂牌上市(SZ.300222)，公司是全国领先的智能工业、智能配电网整体解决方案供应商之一。

公司以“数字能源、数字工业”两大业务载体，积极布局机器人先进控制、人工智能、主动配电网等核心技术研发，凭借在工业生产、智能配电网领域的技术、产品工艺及应用实践方面积累的丰富经验，围绕高端装备制造业、轨道交通、综合能源、基础工业、航空航天、消费品制造业等行业客户实际应用场景，提供智能机器人、智能装备、智能电网终端设备、工业机器人系统化集成等产品及涵盖产品全生命周期的服务体系。

科大智能在“智能制造2025”、“3060碳达峰碳中和”背景下，将进一步把握发展机遇，聚焦“数字能源”和“数字工业”两大业务主线，为未来能源应用新场景提供创新技术与服务，为智能工业打造开创性的解决方案。以“智能科技、智慧未来”的企业愿景，用创新力量助推中国产业升级，实现行业发展的伟大使命。

二、招聘岗位

	公司名称
	职位
	人数
	任职要求
	简历投递邮箱

	科大智能科技股份有限公司（上海）
	管培生
	10
	1、2020-2023届毕业生，本科及以上学历，理工科相关专业；
2、电气工程及其自动化、电力工程，电力系统，新能源科学与工程，光伏能源等相关专业优先；
3、具有优秀的项目经历背景、社会实践经历背景优先；
4、具有优秀的沟通协调能力，良好的学习能力，清晰的个人职业规划，强烈的事业心和进取心，充沛的工作激情。
	shcampus@csg.com.cn

	
	IT运维工程师
	2
	1、本科及以上学历，计算机相关专业；
2、熟悉主流开发语言，如Java、C、Javascript语言，或者熟悉服务器、网络、计算机等设备；
3、严谨的工作态度，具备独立解决问题的能力，良好的抗压能力。
	

	
	采购专员
	3
	1、本科及以上学历，电气、机械等相关专业优先；
2、良好的沟通能力、谈判能力和成本意识；
3、工作细致认真，责任心强，思维敏捷，具有较强的团队合作精神。
	

	
	企划专员
	1
	1、熟练使用主流平面设计软件, 具有一定的美术功底，较强的色彩感和良好的手绘能力；
2、本科及以上学历，艺术设计、平面设计、数字媒体等相关专业（简历投递附作品集）。
	

	深圳市宏伟自动化设备有限公司

（深圳、东莞）
	项目助理
	10
	1、管理或机电一体化、自动化、机械设计等相关专业，大专及以上学历；
2、熟练使用办公软件，会使用2D3D绘图等设计软件、项目管理系统工具的优先考虑；
3、较好的写作技能，能准确有效地完成工作计划、总结以等文件的编制；
4、较好的口头表达能力，能高效的沟通与交流，具有发现问题、分析问题、解决问题的能力。
	liaojiajing@sz-hw.com.cn

	
	机械助理
	10
	1、本科及以上学历，机械设计类专业；
2、掌握基本的机械原理、机械制图、公差与配合；
3、能够使用常见绘图软件进行图纸绘制。
	

	
	电气助理
	10
	1、大专及以上，电气相关专业；
2、有独立负责项目经验，能够熟练选型者优先；
3、了解使用西门子系列PLC、现场通讯模块、无线通讯模块及组态软件；
4、熟练使用常见制图软件。
	

	科大数字（上海）能源科技有限公司（上海）
	电力电子硬件工程师
	5
	1、电力电子或电气类相关专业本科以上学历；
2、熟悉低压电力电子类产品（如光伏逆变器、储能PCS、有源电力滤波器）的硬件架构；
3、较强的学习和创新能力、积极的工作态度、能适应偶尔出差。
	Sophia.luo@csg.com.cn

	
	嵌入式软件工程师
	5
	1、电力电子或电气类相关专业本科以上学历；
2、熟悉低压电力电子类产品（如光伏逆变器、储能PCS、有源电力滤波器）的软件架构；
3、较强的学习和创新能力、积极的工作态度、能适应偶尔出差。
	

	
	电力电子助理结构工程师
	5
	1、机械设计或工业设计相关专业本科以上学历；
2、熟悉低压电力电子类产品（如光伏逆变器、储能PCS、有源电力滤波器）的结构；
3、较强的学习和创新能力、积极的工作态度、能适应偶尔出差。
	

	
	电气工程师
	2
	电子/电气、自动化、机电一体化等相关专业，本科及以上学历；

了解电气设计和部件选型，如断路器、接触器、继电器等，了解短路电流，器件热校核；
3、熟练操作主流电气设计软件；
3、具备良好的沟通能力，具备良好团队合作精神，具备较强的抗压能力，独立工作能力；
4、思路清晰，思维敏捷，具有优秀的学习能力和逻辑分析能力。
	

	
	人事助理
	1
	1、人力资源管理或工商管理类专业，本科学历；
2、有良好的团队合作精神；
3、抗压能力强，具备优秀的学习能力。
	

	合肥科大智能机器人技术有限公司（合肥、南京）
	JAVA开发工程师
	2
	1、本科及以上学历，计算机相关专业毕业；
2、精通mySql,Oracle，Redis等主流数据库及缓存数据库产品；
3、熟悉解常用应用服务器产品，如Weblogic Server、Tomcat；
4、熟悉Jquery、SpringMVC、Mybatis等主流开源架构；
5、有Bootstrap、redis、及Linux服务下服务集群实习经验的优先考虑。
	liujing@csg.com.cn

	
	视觉算法工程师
	1
	1、硕士学历，计算机科学、图像处理、模式识别、通信工程、数学等相关专业；
2、熟悉基本的图像处理，例如去噪、增强、分割、校正、特征检测及匹配、图像多尺度分析等；
3、具备一定的编程基础，熟悉c/c++、matlab、python至少一种，熟悉opencv等视觉库；
4、熟悉电力设备表计识别、轨道交通车辆缺陷识别等经验者优先；
5、具备图像方向深度学习经验者优先。
	

	
	C++研发工程师
	1
	1、本科及以上学历，计算机、电子、电气、自动化等相关专业；
2、精通C/C++语言；
3、熟悉常见网络协议TCP/IP、UDP、Http,有网络开发经验；
4、熟悉常见数据库MySQL，Sqlite，有数据库开发经验；
5、熟悉QT开发框架；
6、熟悉linux命令及基本运维，基本的shell脚本；
7、有多轴运动控制相关经验，熟悉常见插补算法，如三次样条插补，逐点比较法，数字积分法、有驱动器开发相关经验，熟悉canopen协议优先。
	

	
	C研发工程师
	1
	1、本科及以上学历，计算机、电子、电气、自动化等相关专业；
2、熟悉C/C++语言；
3、熟悉面向对象设计思想；
4、 熟悉常见协议Modbus,Canopen,并有常见外设的开发经验；
5、熟悉linux命令及基本运维，基本的shell脚本；
6、具有高度的责任心及团队合作精神，具备承受一定的抗压能力。
	

	科大智能（合肥）科技有限公司

（合肥）
	硬件工程师
	2
	1、电力电子、计算机、自动化及其相关专业；
2、能够使用电路设计相关软件进行原理图和PCB设计；
3、熟悉数字电路及模拟电路设计；
4、在校有参与研发项目经历的优先。
	caolu@csg.com.cn

	
	嵌入式软件工程师
	2
	1、电子信息、计算机、自动化相关专业；
2、熟悉C语言、数字电路，模拟电路基本知识；
3、有良好的编码习惯及快速解决问题的能力；
4、在校有参与研发项目经历的优先。
	

	
	测试工程师
	2
	1、自动化相关专业；
2、熟悉主流测试工具和缺陷管理工具；
3、熟悉电气原理及测试基本理论；
4、在校有参与研发项目经历的优先。
	

	
	结构工程师
	2
	1、机械/机电一体化等专业；
2、具备机械设计的基础和理念，如机械零件，传动理论，金属材料及热处理，机构设计和控制理论；
3、在校有参与研发项目经历的优先。
	

	
	工艺工程师
	2
	机械/材料类相关专业；
2、具有工程分析能力，有责任心，上进心，逻辑思维能力强；
3、熟练使用机械制图类软件；

4、在校曾参与过工艺改进类比赛、社团者优先。
	

	
	质量工程师
	2
	1、机械/材料类相关专业；
2、熟练使用主流绘图软件。
	

	
	售后技术支持
	4
	1、专业不限，有较强的组织、协调及管理能力，逻辑思维良好，具有较强的沟通能力和亲和力；
2、愿意出差，参与现场实施项目；
3、有亲和力，沟通能力较强。
	

	华晓精密工业（苏州）有限公司

（苏州）
	调试工程师
	2
	1、电气自动化相关专业，扎实的硬件电路分析、排查能力；
2、丰富的自动控制类的元器件（中继/各类检测传感器/驱动类-变频器、伺服等）原理知识及实际控制应用能力；
3、较强的主流控制器程序编程应用能力；
4、具有设备故障（电气、机械/硬件、软件等）分析及处理能力；
5、熟悉常用的工业通讯协议RS485/232/TCP/IP/CAN等通讯知识；
6、适应项目制出差。
	zhaopin@huaxiao.com.cn

	
	电气工程师
	2
	1、必须熟练使用常见绘图软件；
2、本科及以上学历，电气自动化相关专业；
3、了解各种电气元件、plc等；
4、有较强的自学能力，善于总结，责任心强。
	

	
	机械工程师
	2
	1、机械相关专业，统招本科及以上学历；
2、精通主流机械设计软件；
3、熟悉非标自动化项目机械设计流程；
4、熟悉AGV机械结构、机械原理、机械工程标准件材料；
6、良好的沟通能力、团队合作意识，及明确的非标自动化设备机械设计发展方向。
	

	
	规划工程师
	2
	1、物流工程、机械/自动化等相关专业，本科及以上学历；
2、了解智能搬运、物流自动化等方面的应用；
3、熟练使用常见绘图软件；
4、沟通表达能力强、归纳总结及学习能力强；
5、具备较强的责任心和团队精神，吃苦耐劳，抗压力，适应阶段性出差。
	

	上海永乾机电有限公司

（上海）
	机械工程师
	10
	本科及以上学历，机械设计专业；

熟悉主流绘图软件。
	gujinlian@snt.sh.cn

	
	电气工程师
	10
	本科及以上学历，电气相关专业；

熟悉品牌PLC 应用及常见绘图软件。
	

	
	机器人调试工程师
	5
	1、本科及以上学历，机械类相关专业，机器人专业优先；
2、有志于工业装备领域的机器人应用、技术调试工作。
	

	
	项目工程师
	4
	1、本科及以上学历，有良好的机械及电气自动化基础；
2、有项目管理基础理论知识，擅长引领团队成员达成目标。
	

	
	售后工程师
	5
	本科及以上学历，机械、机电专业优先；

有志于工业装备领域的售后管理工作。
	

	
	质量工程师
	2
	本科及以上学历，机械、机电专业优先；

办公软件要求熟练，熟悉机械加工工艺流程。
	

	
	销售工程师
	3
	1、本科及以上学历，工科类相关专业。
	

	科大智能电气技术有限公司（合肥、南京）
	会计
	2
	1、本科及以上学历，会计、财务管理等相关专业；

2、掌握财务会计知识和技能，熟悉并能按照执行有关会计法规和财务会计制度。
	hfcampus@csg.com.cn

	
	硬件工程师
	10
	1、硕士学历，电气、自动化、信息工程、通信等相关专业；

2、熟悉数字/模拟电路设计等硬件相关知识，能绘制硬件原理图和 PCB图。
	

	
	算法工程师
	5
	1、硕士及以上学历，通信、电子、计算机、信号处理、应用数学等相关专业背景；

2、熟悉MATLAB & Simulink仿真平台，熟悉C/C++编程语言。
	

	
	嵌入式软件工程师
	20
	1、硕士学历，电气、自动化、信息工程、通信等相关专业；

2、熟悉至少一门编程语言。
	

	
	测试工程师
	10
	1、本科及以上学历，电气、自动化、信息工程、通信等相关专业；

2、熟悉电气原理及测试基本理论。
	

	
	实施工程师
	20
	1、本科及以上学历，电气、自动化、通信、计算机、自动控制等相关专业；

2、能适应长期出差。
	

	
	销售工程师
	20
	1、本科及以上学历，市场营销、电力电子等相关专业；

2、热爱销售工作，具有良好的沟通能力，能适应出差。
	


三、薪酬福利

1、薪资：基本工资、绩效工资、年终奖等
2、激励：股权激励（骨干级以上员工有机会获得股权激励）

3、福利：  

假期福利（年休假、路程假、婚假、产假等假期）

活动福利（体检、旅游、拓展训练、节日活动、生日会等）

进修福利（系统健全的培训体制及多维的晋升空间）

其他福利（午餐补助、交通补助、员工宿舍、职业装定制、协助落户等）

社会保障福利（五险一金）

礼金/礼品福利（节日、结婚等多项礼金/礼品）
四、联系方式

1、投递方式
①邮箱投递（可投递多个职位，简历以“姓名+学校+学历+职位名称”命名）
②招聘会现场投递
2、公司（集团总部）网址：
www.csg.com.cn
3、公司地址：

上海-上海市松江区泗砖公路777号      合肥-合肥市高新区望江西路5111号
南京-南京市雨花台区宁双路19号       苏州-苏州市虎丘区科憬路110号

深圳-深圳市光明区玉塘街道长圳社区长兴科技工业园26栋
东莞-广东省东莞市沙田镇沙田大道271号1号楼
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