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华北电力大学是教育部直属全国重点大学，是国家“211工程”和“985工程优势学科平台”重点建设大学。2017年，学校进入国家“双一流”建设高校行列，全面开启了建设世界一流学科和高水平研究型大学新征程。学校校部设在北京，分设保定校区。
按照华北电力大学招聘工作的整体安排，现启动保定校区2023年度教学科研岗位招聘工作，有关事项公告如下：
一、招聘计划
	部门
	专业
	数量
	备注
	联系人信息

	电力工程系
	电气工程类，电力技术类，新能源发电工程类，电气类，电子信息类，电子科学与技术类，材料类，材料科学与工程类
	10
	教师岗；
博士
	联系人：李老师
联系电话：0312-7522252
电子邮箱：51350417@ncepu.edu.cn

	电子与通信工程系
	电子信息类，电子科学与技术类，信息与通信工程类，物理学类，仪器类，计算机类
	8
	教师岗；
博士
	联系人：马老师
联系电话：0312-7522272
电子邮箱：dzx_ncepu@163.com

	动力工程系
	动力工程及工程热物理类，材料类，能源动力类，化学类，物理学类，电气类，土木工程类，机械类
	9
	教师岗；
博士
	联系人：李老师
联系电话：0312-7522242
电子邮箱：hdlifei@ncepu.edu.cn

	机械工程系
	机械类，土木类，自动化类，力学类，电子信息类，工业工程类，电气类，管理科学与工程类，设计学类
	6
	教师岗；
博士
	联系人：李老师
联系电话：0312-7525408
电子邮箱：lzx615@126.com

	自动化系
	自动化类，能源动力类，仪器仪表类，电气类，计算机类，仪器科学与技术类
	5
	教师岗；
博士
	联系人：王老师
联系电话：0312-7522065
电子邮箱：wys@ncepu.edu.cn

	计算机系
	计算机类，数学类，电子信息类
	8
	教师岗；
博士
	联系人：胡老师
联系电话：0312-7525255
电子邮箱：764488729@qq.com

	环境科学与工程系
	环境科学与工程类，核工程类，核科学与技术类，化工与制药类，化学工程与技术类：化学工程/工业催化，化学类：能源化学
	7
	教师岗；
博士
	联系人：倪老师
联系电话：0312-7525505
电子邮箱：156470494@qq.com

	经济管理系
	工商管理类，金融学类，管理科学与工程类
	5
	教师岗；
博士
	联系人：白老师
联系电话：0312-7525125
电子邮箱：3545155@qq.com

	法政系
	法学类，公共管理类，管理科学与工程类，政治学类，心理学类，统计学类，社会学类
	8
	教师岗；
博士
	联系人：陈老师
联系电话：0312-7525172
电子邮箱:329792056@qq.com

	英语系
	中国语言文学类，新闻传播学类，外国语言文学类
	4
	教师岗；
博士
	联系人：杨老师
联系电话：0312-7525154
电子邮箱：8530923@qq.com

	数理系
	数学类，统计学类，计算机类，光学工程类，物理学类，电子信息类，仪器科学与技术类
	8
	教师岗；
博士
	联系人：李老师
联系电话：0312-7525080
电子邮箱：shulixi@ncepu.edu.cn

	马克思主义学院（保定）
	马克思主义理论类，政治学类，理论经济学类，教育学类，中国史类，哲学类，心理学类
	7
	教师岗；
博士；
中共党员
	联系人：陈老师
联系电话：0312-7525398
电子邮箱：bdmkszyxy@163.com

	体育教学部（保定）
	教育类，体育类，体育学类
	2
	教师岗；
硕士研究生及以上
	联系人：陶老师
联系电话：0312-7525009
电子邮箱：cj20200603@163.com

	学生处（保定）
	心理学类/教育类（教育心理学专业）
	1
	教师岗（心理辅导）；
硕士研究生及以上
	联系人：董老师
联系人电话：0312-7525321
电子邮箱：xueshengchu@ncepu.edu.cn



二、基本条件
1.具有良好的政治素质和道德素养，遵守国家法律法规和各项规章制度。
2.具有良好的团队意识，集体观念和奉献精神，业务素质高，工作能力强。
3.具有良好的学术视野，创新思维和发展潜力，恪守学术规范和学术道德，具备一定的教学科研能力和水平。
4.身心健康。
三、招聘要求
1.人才引进：诚邀海内外高层次人才、学科建设急需人才和青年优秀人才加盟学校，重点引进活跃在国内外学术前沿、满足国家重大战略需求和学校发展建设的急需紧缺人才，为提升学校创新能力，推进“双一流”建设，服务“双碳”战略目标，全面提高教育质量提供坚实的人才支撑。学校将为各级各类人才提供良好的发展平台、条件保障以及具有竞争力的薪酬待遇。
2.海外留学人员：应聘人员应为海外知名大学（科研机构）博士毕业生或博士后研究人员，年龄一般不超过40周岁（1983年1月1日以后出生）。
3.应届毕业生：应聘人员须具有研究生学历并取得相应学位（应为普通高等院校2023届毕业生）。硕士应届毕业生年龄一般不超过27周岁(1996年1月1日以后出生)，博士应届毕业生年龄一般不超过35周岁（1988年1月1日以后出生）。
4.新讲师博士后：欢迎国内外知名高校的优秀博士生来校从事博士后研究工作，纳入学校准聘教师队伍，按照讲师（十级）兑现薪资待遇，此外，学校向新讲师博士后提供5万元/年的津贴及15万元科研启动经费，同时根据业绩成果发放相应的绩效奖励；不需学校提供住宿的，学校提供2万元/年的住房补贴；有条件的导师还可向新讲师博士后提供每年不少于3万元的专项津贴。应聘人员应具备良好的学科融合发展研究思维和良好的科研合作能力，博士期间取得了突出的研究成果，年龄原则上不超过32周岁（1991年1月1日以后出生）。
5.对于具有其他高校和科研院所等工作经历的应聘人员，需符合应聘岗位的学历学位要求且个人综合学术水平高于学校现有同类型教师的平均水平。
6.严格执行《事业单位公开招聘人员暂行规定》关于回避制度的相关要求。
7.无违法违纪处分记录。正在接受纪律审查人员，涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未作出结论人员，不得报名应聘。
四、相关说明
1.报名时间：招聘公告全年有效。
2.报名方式：应聘人员请登录“华北电力大学招聘系统”并根据系统要求进行简历填写和岗位申报。
招聘网址：http://zp.ncepu.edu.cn。
3.招聘程序：通过初选者，学校将组织教学能力、科研能力、心理测评、思想政治素质和师德师风素养等考察，择优录取。
4.薪资待遇：按学校相关政策确定薪资待遇，按规定缴纳保险及公积金。
五、联系方式
黄老师    0312-7523297   21151421@ncepu.edu.cn
河北省保定市永华北大街619号华北电力大学人事处，071003

华北电力大学人事处（保定）
2022年12月10日  

