遇见AI  遇见你

神思电子技术股份有限公司

校园招聘简章
一、关于我们

综合实力
神思电子（股票代码：300479）位于山东济南，公司成立于2004年，济南能源集团控股国有上市公司，是中国领先的身份识别解决方案的提供商和服务商。国家级专精特新“小巨人”、中国身份识别智能服务领域领军企业，AI中国·最强人工智能公司TOP30。
业务方向
基于对技术演变趋势的判断以及身份识别与人工智能逻辑关系的理解，确定了“从身份识别到智能认知，从行业深耕到行业贯通”的升级战略，先后与IBM、百度、华为、商汤等人工智能头部企业深度合作。

神思电子聚焦智慧城市，深耕智慧医疗、身份认证领域，逐步打造“一体两翼”新格局，服务于能源、政务、医疗、应急、公安及金融等行业客户。
科研实力
神思电子连续多年认定为国家高新技术企业，建设有山东省、济南市企业技术中心、工程技术中心、工程研究中心等研发平台十项，省市博士后、人才实践基地四项。

经过多年的技术积累和研发创新，神思电子拥有授权国内专利220项，授权PCT专利1项，受理中国内专利136项，获得软件著作权434项；建设省市专利导航五项，入选国家知识产权优势企业；

公司完成41项人工智能技术和方案的企标建设，参与一项国际、七项国家、三项行业、九项地方、六项团体及两项数字山东工程标准，成为全国信标委人工智能分委会委员单位、山东省人工智能标准化技术委员会副主任委员单位。
二、招聘对象

2024届海内外毕业生

毕业时间为：2023年11月-2024年7月

注：所有岗位要求统招本科及以上学历，中国大陆以毕业证为准，非中国大陆地区以学位证为准
招聘职位

	类别
	岗位
	岗位职责
	人数
	要求
	学历

	算法类
	数学规划
	负责智慧能源领域资源优化配置最优化方法研究与算法设计
	4
	数学等相关专业
	硕士/博士

	
	NLP算法
	负责自然语言处理、大语言模型、知识图谱等前沿技术的研发工作
	6
	计算机、数学、电子相关专业
	硕士/博士

	
	CV算法
	负责图生文、文生图、视频生文、文生视频等多模态数据AIGC研究
	3
	计算机、数学、电子相关专业
	硕士/博士

	研发类
	JAVA开发
	负责平台软件的开发、维护，参与需求、设计、分析、编码、文档编写等工作
	12
	计算机、软件、通信、自动化等相关专业
	本科/硕士

	
	C++开发
	负责研发概要设计、详细设计，并输出相关设计文档，根据设计进行代码开发、单元测试，执行日常模块维护
	2
	计算机、软件、通信、电子、自动化等相关专业
	本科/硕士

	
	嵌入式开发
	负责嵌入式模块或相关应用的设计、编码、调试、测试等工作
	2
	物理、微电子、电子相关专业
	本科/硕士

	
	测试工程师
	负责制定系统测试方案，编写具体测试用例，搭建测试平台，实施测试；
	2
	计算机、软件、电子、通信等相关专业
	本科

	售前类
	产品经理
	负责用户调研，需求收集，产品分析设计、需求文档输出，监控跨部门执行，需求落地，保证产品市场成功
	2
	计算机、软件工程相关专业
	本科/硕士

	
	售前工程师
	负责竞品调研收集，产品售前的支持工作以及相关解决方案的编写工作；
	2
	计算机、软件工程相关专业
	本科/硕士

	技术支持类
	实施工程师
	根据客户需求制定项目计划，监控项目进度，负责资源协调，确保项目交付确
	2
	计算机、软件工程相关专业
	本科

	
	运维工程师
	负责产品终端设备的安装、调试、升级、维护以及对客户产品演示、培训等服务工作;
	2
	计算机、电子通信等相关专业
	本科

	销售类
	销售经理
	负责公司产品及解决方案的项目开拓、销售、跟踪及回款工作
	2
	专业不限
	本科

	职能类
	招投标
	负责招投标管理相关工作
	1
	法律、招投标相关专业
	本科

	
	人力资源
	人力资源相关模块工作
	3
	人力资源等管理类相关专业
	本科

	
	行政
	负责日常办公用品维护管理，访客引导接待等工作
	1
	专业不限
	本科


福利待遇

行业领先的的薪酬：具有竞争力的基薪+午餐补助+高温补贴+绩效奖金+项目奖金+年度利润分享

以人为本的理念：足额五险一金，提供安心社会保障；租房补贴，缓解租房压力；定期体检，关注大家身体健康

便利的生活条件：员工餐厅，提供健康美味膳食；独立科技园区，免费停车位，提供敞亮舒适办公环境

充足的假期：周末双休、带薪年假、法定节假日、婚嫁、丧假、陪产假、哺乳假，让你生活工作两不误
优厚的福利：节日礼品、慰问礼物、生日贺礼
丰富多彩的文体活动：篮球赛、羽毛球赛、乒乓球赛、单身相亲会、冷餐会

员工发展
发展平台：山东省新一代信息技术领军企业，多项核心技术达到国内领先水平-足不出齐鲁，即可共同引领AI潮流

辅导员制度：资深老员工一对一辅导，为你的成长保驾护航，助力大家更快更高历练与成长
晋升选拔：各类专项表彰选拔,包括但不限于优秀部门”“优秀班组”“优秀员工”等，突出贡献者可获得破格晋升机会
应聘流程

空中/现场宣讲会——网申/现场投递——初试/笔试——复试——Offer——网签
七、报名方式

方式：二维码投递简历[image: image1.png]



八、校招小贴士

1、每位同学可申请2个职位,简历投递后不可修改，请谨慎提交

2、空宣及现场宣讲会行程安排可关注公司校招官网：sdses.zhaopin.com

3、如有内推人员，请在简历【自我评价】板块，填写内推码（员工工号+首字母缩写）

加入神思  共建AI新时代

