河北机电职业技术学院2024年公开招聘工作人员公告
1.学院简介
河北机电职业技术学院始建于1956年，是隶属于河北省教育厅的国办全日制普通高等院校，是河北省示范性高等职业院校、河北省优质高职院校、河北省高职“双高”计划项目建设单位、国家机电行业骨干院校、全国机械行业校企合作与人才培养优秀职业院校、全国示范性职业教育集团培育单位、河北省装备制造职业教育集团牵头单位、国家级示范性职业教育集团（联盟）培育单位、“京津冀现代制造业职教集团”副秘书长单位、高等职业院校专业骨干教师国家级培训项目基地。与邢台学院、邢台市装备制造行业协会共建“邢台学院机电工程学院”，培养应用技术型本科人才。

学院占地面积近800亩，固定资产6.4亿元，面向全国招生，在校生1.5万人，开设有机械制造及自动化、数控技术、电气自动化技术、无人机应用技术、工业机器人技术、汽车检测与维修技术、新能源汽车技术、智能焊接技术、建筑工程技术、软件技术、大数据与会计、休闲体育等46个专业，涵盖装备制造、电子信息、财经商贸等8个领域，其中中央财政支持的职业教育重点建设专业5个，全国机械行业特色专业3个，河北省示范专业2个，河北省教育行业标准贯标样板学校专业2个，形成了以装备制造专业群为龙头，相关专业群协调发展的“工科为主、文管兼备”的办学格局。

2.招聘信息

岗位：各部门教师

人数：博士25人、硕士30人

要求：博士研究生、硕士研究生

所需专业：

机械工程类、电气工程类、控制科学与工程类、材料科学与工程类、土木工程类、计算机科学与工程类、电子科学与技术类、工商管理类、教育学类、体育学类、马克思主义理论类、中国语言文学类、数学类、外国语言文学类等相关专业。

联系人：周老师       电话：0319-8769897       电子邮箱：hbjdrsc@vip.sina.com
3.博士研究生待遇

（1）安家费

①国内“双一流”建设高校或“双一流”建设学科博士研究生以及世界排名前500名的国（境）外大学（以毕业当年QS世界大学排名为准）优秀博士研究生，符合学院第四层次高端人才引进条件的博士研究生，其安家费标准为：工科类专业最高100万元（含个人所得税），其他专业最高50万元（含个人所得税）；夫妻双博士 （其中一方是工科专业）最高240万元（含个人所得税）。

②有较好的表达能力，能胜任学院相关教学和科研任务，符合学院第五层次高端人才引进条件的博士研究生，其安家费标准：工科类专业最高70万元（含个人所得税），其他专业最高25万元（含个人所得税）；夫妻双博士（其中一方是工科专业）最高170万元（含个人所得税）。

③安家费的具体金额和发放工作，采取“一人一策、一事一议”的方式确定。

（2）按照相关规定办理入编手续。

（3）执行事业单位工资标准，依据《河北省专业技术职务任职资格申报评审条件》申报晋升专业技术职务；五年内按照副教授级别发放校内津贴；其他福利待遇按照国家规定的相关标准执行。

（4）提供科研启动经费，其中工科类专业专业20万元，其他专业5万元。

（5）博士研究生需安置配偶的，符合国家和省有关人士调配政策和规定，以及学院进人条件，学院根据工作需要可考虑安排配偶的工作，并积极协助解决子女基础教育阶段的入学问题。

（6）博士在校工作满1年且考核合格，可以参加学院青年骨干教师和专业带头人遴选；在校工作满2年且考核合格，可以参加学院教学名师遴选。

4.硕士研究生待遇

硕士研究生待遇按照上级政策和学院有关规定执行。
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5.联系方式

联系人：周老师

联系电话：0319-8769897
电子邮箱：hbjdrsc@vip.sina.com                                         
