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青岛黄海学院 2024 年人才招聘公告 

青岛黄海学院创建于 1996 年，是教育部批准的普通本科高校。学校

坐落于中国第九个国家级新区——青岛西海岸新区核心地理位置，交通

便利，山海相间，气候宜人，宜学宜居，办学 27 年来，为社会培养了 16

万余名高素质应用型人才。现开设 70余个本专科专业，涵盖工学、管理

学、经济学、教育学、艺术学、医学、文学等 7 个学科门类，是一所办

学特色鲜明的综合性本科高校。 

学校实施人才强校战略，坚持内培外引相结合，重视师德师风建设，

不断提升教育教学水平，构建了一支师德高尚，能满足应用型人才培养

需要的师资队伍。学校现有专任教师 1700 余人，教师中博士、硕士占

85.27%，副高及以上职称教师占 40.26%。 

学校坚持地方性、应用型办学定位，对接地方产业需求，建立了根

植地方产业链的智能制造、新一代信息技术、影视艺术等六大应用型专

业集群。拥有黄海 E 代人国家级创客空间、山东省大学生创业孵化示范

基地、工业机器人研发中心省级科研平台、山东省社科重点研究基地等

13 个教学科研平台。校政行企共建现代产业学院 13 个，拥有省级现代产

业学院 1 个，拥有国家一流本科专业建设点 1 个、省一流本科专业建设

点 7 个、省民办本科高校优势特色专业 5 个、省卓越工程师教育培养计

划项目 1 个、市校共建重点专业 5 个。近三年，荣获国家级、省级学科

竞赛奖 3715项，承担国家级、省级大学生创新创业训练计划项目 260 项。 

为推动学校高质量发展，现面向海内外诚聘优秀人才，招聘条件、

相关待遇及招聘职位如下： 
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一、招聘人员条件 

（一）遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的思想政治素质

和师德师风修养； 

（二）具有岗位所需的专业或技能条件，适应岗位要求的身体条件； 

（三）具有岗位所需的其他条件（详见招聘岗位）； 

（四）有企业工作经验者优先。 

有下列情形之一的，不得报名： 

（一）曾因师德师风失范行为被解除公职或受过处分的人员； 

（二）尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员，以及刑事

处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的； 

（三）曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被开除公职的； 

（四）经政府人力资源和社会保障部门认定有考试违纪行为且在停

考期内的。 

二、相关待遇 

（一）新进教职工实行结构性薪酬待遇。硕士按照薪级结构工资执

行；博士入校即可享受副高或正高级待遇，根据学术业务能力和工作任

务，分为 A、B、C、D、E 三级，年薪在 12-50 万元不等。特殊人才，年

薪一人一议； 

（二）根据学校教学科研和绩效考核办法，业绩突出者每年享受 2000

元到 10 万元不等的教科研绩效； 

（三）应届毕业生享受青岛市和西海岸新区的研究生住房补贴：硕

士研究生为每人每年 1.2 万元，博士每年 1.8 万元，连续发放 3 年；符

合青岛市资助条件的博士后享受 25 万元的聚青资助； 

（四）符合西海岸新区人才引进新政的，5年内购买新区商品房，安
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家费按照硕士每人 10 万元、博士每人 15 万元一次性给予发放； 

（五）学校可为新区无住房教职工提供住宿，45 岁以下博士可在校

内免费安排套二过渡住房一套（拎包入住）；学校建有人才公寓，所有

入职人才均可享受学校 80-140平米左右人才公寓政策，也可为优秀青年

博士人才提供安家费，具体面议； 

（六）协助解决子女入托、基础教育入学问题，对符合就业条件的

家属，学校协助妥善安置； 

（七）按国家规定缴纳社保和公积金，享受在职国内外访学资助、

春节福利、中秋节福利、教师节福利、免费体检等福利待遇； 

（八）学校每年划拨专项师资培训经费，组织教师参加培训、工作

坊、学术会议、访学研修，助力教师与学校的共同发展。 

三、应聘程序 

（一）报名 

符合条件的应聘者按要求填报《青岛黄海学院应聘人员报名登记表》

以 Word 格式、附件形式发送至人力资源部邮箱：hr001@qdhhc.edu.cn。

电子邮件标题为“姓名+毕业院校+专业+学历+职称+联系方式”（如：李

某某+北京大学+专业名称+博士研究生+助教+1505325XXXX）。《同意

面试登记表》请使用微信扫描准确真实填写信息后提交即可。 

                                        

         应聘人员报名登记表          同意面试信息登记表 

注意：我校人才引进工作无代理合作，谨防诈骗。 
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（二）面试 

学校通知初审通过人员携带完整个人简历、毕业证、学历证、职称

证、相关证件原件及复印件、近期 1 寸免冠照片，本科硕士成绩单及毕

业生就业推荐表，参加面试（试讲）。 

（三）录用 

面试（试讲）通过后，按学校规定时间到校办理入职手续。 

（四）联系方式 

联 系 人：张老师 17852156100（同微信） 

          于老师 19511615690（同微信） 

尚老师 13361250158 

电    话：0532-83175876 

电子邮箱：hr001@qdhhc.edu.cn  

学校官网：http://www.qdhhc.edu.cn 

地    址：青岛西海岸新区灵海路 1145 号 

邮    编：266427  

四、招聘职位说明 

（一）招聘人数 

1.高层次人才各招聘岗位 3-5 人； 

2.青年教师各招聘岗位 5-10 人； 

3.行政人员各招聘岗位 1-3人； 

（二）高层次人才类别 

A 类：院士、千人计划专家、长江学者等国家级人才； 

B 类：泰山学者等省部级人才； 
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C 类：中青年教授、副教授、珠山特聘专家、珠山青年学者 

一般应具有硕士及以上学历，年龄不超过 55 周岁。能够带领和培养

青年教师团队，能够对本学科专业建设和学科发展有创新性构想，在某

研究领域取得公认的研究成果，具有较强的教学能力。  

D 类：应(历)届博士(后)  

具有博士学历，专业为学校相关专业，年龄一般不超过 45 周岁，具

有较高的学术水平和科研能力，能够承担学校相关学科教学及科研工作。  

E 类：银龄计划人才  

年龄一般不超过 65周岁，具有丰富的教学经验，胜任专业核心课程

的教学，能够带领和培养青年教师团队，完成一定的教研和科研任务。 

（三）具体招聘职位附后。 
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高层次人才招聘职位 

序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

1 

医学院 

口腔医学 
专业带头

人/教师 

口腔医学相关专业，副高及以上职
称，或拥有博士学位。具有三甲医
院 5 年以上工作经验，主持或承担
过省部级及以上科研项目、专业认
证任务；能够承担专业的课程教学
和专业、学科建设任务，具有一定
的团队合作意识和奉献精神。 

郭老师 

15153288783 

2 口腔医学技术 
专业带头

人/教师 

口腔医学相关专业，副高及以上职
称，或拥有博士学位。具有从事口
腔医学技术专业教学或 5 年以上从
业经验，主持或承担过省部级及以
上科研项目、专业认证任务；能够
承担专业的课程教学和专业、学科
建设任务，具有一定的团队合作意
识和奉献精神。 

3 基础医学 
专业带头

人/教师 

博士研究生，或正高级职称，基础
医学相关专业毕业，主持过省部级
及以上科研项目，能够承担专业的
课程教学和专业、学科建设任务，
具有一定的团队合作意识和奉献精
神。 

4 康复医学 
专业带头

人/教师 

副教授以上职称，或拥有博士学位。
有从事康复治疗学教学、康复临床
工作的经验，主持过省部级及以上
科研项目，能够承担专业的课程教
学和专业、学科建设任务，具有一
定的团队合作意识和奉献精神。 

5 护理学 
专业带头

人/教师 

正高级职称。或拥有博士学位，护
理学相关专业毕业，具有较高的教
学、科研水平和发展潜力；主持或
承担过省部级及以上科研项目、专
业认证任务者优先。 
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序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

6 

大数据学院 

人工智能 
专业带头

人/教师 

博士研究生，计算机或电子信息相
关专业，熟练掌握 Python/C/C++，
熟悉机器学习、计算机视觉、自然
语言处理算法之一；具备快速学习
能力，良好的沟通和推动能力，主
持过高水平科研项目或发表过高水
平论文者优先。 

孙老师 

13869876913 

 

7 
数据科学与大

数据技术 

专业带头

人/教师 

博士研究生，计算机或者大数据相
关专业，熟练掌握 Java/Python，熟
悉分布式数据存储、Hadoop 软件架
构析、深度学习等领域；逻辑思考
能力强，善于发现和解决问题，主
持过高水平科研项目或发表过高水
平论文者优先。 

8 
计算机科学与

技术 

专业带头

人/教师 

博士研究生，计算机、人工智能、
信息安全等相关专业，具备系统开
发设计经验和良好的系统抽象能
力，能根据不同的场景给出优化的
系统解决方案；有学科建设经验或
者能为团队引入创新技术者优先。 

9 物联网工程 
专业带头

人/教师 

博士研究生，电子、通信、自动化
控制、计算机、物联网工程等相关
专业，具备较强的科研能力，能够
指导团队申报各类科研课题；具备
带动学科发展或独立发展一个学科
方向的能力和经验；具有国家、省
部级高端人才或相当层次的人才优
先。 

10 移动应用开发 
专业带头

人/教师 

博士研究生，计算机、移动应用开
发、网络安全等相关专业，具备移
动互联网应用与开发技术，具有基
于 Android平台进行移动应用开发、
手机 APP 应用开发能力，同时具备
动态网页设计、Web前端与 UI设计；
主持过高水平科研项目或发表过高
水平论文者优先。 

11 
电子竞技运动

与管理 

专业带头

人/教师 

博士研究生，数字媒体技术（电竞
方向），新媒体技术相关专业；具
有较强的教学水平、较高的科研水
平和较好的发展潜力；具有一定的
团队合作意识和奉献精神；具备本
学科岗位所需的综合素质、专业或
技能条件；有一定科研经验者优先。 

12 数学 
专业带头

人/教师 

博士研究生，数学相关专业，具有
较强的科研能力和较好的发展潜
力，能胜任课堂教学工作；能指导
青年教师或本人能进行教科研项目
的研究以及撰写高水平论文，青年
教师优先。 
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序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

13 

国际商学院 

管理学 
专业带头

人/教师 

博士研究生，研究方向侧重于供应
链与物流管理，要求有较强的科研
能力，在自己的学科领域能够组建
团队并取得显著成果。 

孙老师 

15264273207 

14 艺术类 
专业带头

人/教师 

博士研究生，具有客舱服务工作经
历或高校教学经历者；本科为民航
相关专业者优先。 

15 商务英语 
专业带头

人/教师 

博士研究生，具备英语及相关专业
背景，具有较强的科研水平和较好
的发展潜力，英语口语流利，能进
行全英文授课；有高水平成果者或
具有副高以上职称者优先。 

16 
管理科学与工

程/经济学 

专业带头

人/教师 

博士研究生，学科领域：管理学或
经济学，要求有较强的科研能力，
在自己的学科领域能够组建团队并
取得显著成果。 

17 
国际经济与贸

易/经济学 

专业带头

人/教师 

博士研究生，经济管理类相关专业，
具有较强的科研水平和较好的发展
潜力，能够胜任学校的科研任务和
教学任务。 

18 
国际商务/经

济学/管理学 

专业带头

人/教师 

博士研究生，经济管理类相关专业，
能够指导学科建设、相关课程建设，
在专业权威期刊拥有高水平教科研
论文成果,能够指导青年教师进行
教科研项目研究。 

19 
财务管理/会

计 

专业带头

人/教师 

本、硕、博专业对口者优先；具备
与履职岗位相适应的学术水平和创
新能力，具有较强的科研水平和较
好的发展潜力，近五年主持过高水
平教科研课题或发表过高水平论文
者优先；年龄原则上不超过 45周岁。 

20 金融学 
专业带头

人/教师 

本、硕、博专业对口者优先；具备
与履职岗位相适应的学术水平和创
新能力，具有较强的科研水平和较
好的发展潜力，近五年主持过高水
平教科研课题或发表过高水平论文
者优先；年龄原则上不超过 45周岁。 

21 公用英语 
专业带头

人/教师 

博士研究生，具备英语及相关专业
背景，具有较强的科研水平和较好
的发展潜力，英语口语流利，能进
行全英文授课；有高水平成果者或
具有副高以上职称者优先。 

22 
经济与管理

学院 
空中乘务 

专业带头

人/教师 

博士研究生，具有客舱服务工作经
历或高校教学经历者；本科为民航
相关专业者优先。 

孙老师 

15264273207 



9 

 

序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

23 

智能制造 

学院 

机械工程 
专业带头

人/教师 

博士研究生，机械设计、智能制造、
材料切削加工相关研究方向，具备
与履行岗位职责相适应的学术水平
和创新能力，具有较强的科研水平
和较好的发展潜力，能够胜任所属
学科的教学科研任务，并具备团队
合作精神。有担任过高校专业负责
人者或研究院相关工作经验者优
先。 

陈老师 

13791965160 

 

24 智能交互设计 
专业带头

人/教师 

博士研究生，交互设计、产品、工
业设计相关专业，具备与履行岗位
职责相适应的学术水平和创新能
力，具有较强的科研水平和较好的
发展潜力，对交互设计理论有较深
的了解和认识，熟练掌握用户研究、
交互设计的相关专业知识和技巧，
有相关工作、研究经验者优先。 

25 车辆工程 
专业带头

人/教师 

博士研究生，车辆工程、新能源汽
车工程、智能车辆工程、载运工具
运用工程(汽车领域)等专业学科领
域，具备一定的教学、科研、管理
能力，学术科研业绩较优秀，具有
一定的发展潜力,有高校或者研究
院所工作经验者优先。 

26 机器人工程 
专业带头

人/教师 

博士研究生，机器人工程相关专业
或研究方向，能够承担机器人工程
专业的教学、科研任务，具有一定
的团队合作意识和奉献精神，有企
业或高校工作经验者优先。 

27 
船舶与海洋工

程 

专业带头

人/教师 

博士研究生，船舶与海洋工程相关
专业，船舶水动力学、结构、装备
智能化研究方向优先；具备与履行
岗位职责相适应的学术水平和创新
能力，具有较好的发展潜力、团队
合作意识和奉献精神，有企业、高
校或者研究院所工作经验者优先。 

28 电气工程 
专业带头

人/教师 

博士研究生，电气工程、控制科学
与工程等相关专业，主要面向电力
系统及微电网、电气传动控制、新
能源发电、海洋测控等研究，具备
与履行岗位职责相适应的学术水平
和科研创新能力，具有较好的发展
潜力、团队合作意识和奉献精神，
有企业、高校或者研究院所工作经
验者优先。 
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序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

29 
智能制造 

学院 
电子信息工程 

专业带头

人/教师 

博士研究生，电子信息、人工智能

等相关专业，具有较强的科研水平

和较好的发展潜力，能指导学科和

专业建设、课程建设与教学工作；

指导青年教师进行教科研项目的研

究以及撰写高水平论文，青年教师

涉海方向优先。 

陈老师 

13791965160 

30 

教育学院 

教育学 
专业带头

人/教师 

博士研究生，具有较强的科研能力

和发展潜力，能胜任学校的教学和

科研任务。 

刘老师 

18300279551 

31 舞蹈 
专业带头

人/教师 

1.本硕博毕业于高校同类专业，本

科阶段师范类舞蹈或美术优先，相

关舞蹈史、美术史理论专业不考虑，

国内硕博毕业优先。 

2.具有较强的科研能力，有核心期

刊论文或国家级高层次艺术类比赛

获奖经历。 

32 美术类 
专业带头

人/教师 

33 

影视学院 

动画 
专业带头

人/教师 

具备与履行岗位职责相适应的学术

水平和创新能力，具有较强的科研

水平和较好的发展潜力，近五年有

高水平成果者优先，具备高校相关

专业教学管理经验者或具有副高以

上职称者优先。 

桑老师

15953249585 34 播音主持 
专业带头

人/教师 

具备与履行岗位职责相适应的学术

水平和创新能力，具有较强的科研

水平和较好的发展潜力，近五年有

高水平成果者优先，具备高校相关

专业教学管理经验者或具有副高以

上职称者优先。 

35 
戏剧影视 

美术设计 

专业带头

人/教师 

从事戏剧影视学相关专业，具有较

强的教学或科研水平，近五年有高

水平成果者优先，具有副高以上职

称者优先。有实体道具模型制作或

舞台设计、灯光设计经验者优先。 
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序号 学院 专业 

 

招聘 

岗位 

 

岗位要求 
联系人及 

联系方式 

36 

设计与美术

学院 

数字媒体 
专业带头

人/教师 

具备与履行数字媒体艺术专业岗位
职责相适应的学术水平和创新能
力，具有较强的科研水平和较好的
发展潜力，近五年有高水平成果者
优先，具备高校相关专业教学管理
经验者或具有副高以上职称者优
先。 石老师

13969848096 

37 绘画 
专业带头

人/教师 

1.本硕博毕业于高校同类专业，本 
科阶段插画或壁画专业优先，国内
硕博毕业优先。 
2.具有较强的科研能力，有核心期 
刊论文或国家级高层次艺术类比赛 
获奖经历，以及重大课题或者实践
经验者优先。 

38 
建筑工程 

学院 

 

管理科学与工

程 

专业带头

人/教师 

管理科学与工程，研究方向为，项
目管理、成本控制，国际工程管理
等。 

孙老师 

15053230619 

39 智能建造 
专业带头

人/教师 

有土木工程背景，研究方向为，大
数据、物联网、云计算人工智能等
方向。 

40 
马克思主义

学院 

马克思主义理
论及其相关专

业 

专业带头

人/教师 

博士研究生，中共党员，年龄 45周
岁以下，认同学校办学理念，具有
较高政治素养，能够在马言马、懂
马信马，坚持立德树人，以生为本。
能独立承担思政课教学工作任务，
能潜心参与教科研工作，申报课题、
发表文章，能参与到学院其他教学
管理等日常事务工作中。 

司老师 

13361223066 

41 
大学体育 

教学部 
体育学类 

专业带头

人/教师 

博士研究生，年龄 45周岁以下，认
同学校办学理念，具有较高政治素
养，能积极参与教科研工作，申报
课题、发表文章，能参与到学院其
他教学管理等日常事务工作中。 

孙老师 

13646425060 
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青年教师招聘职位 

序号 部门 专业 岗位要求 联系人及联系方式 

1 

医学院 

基础医学（解剖/生理） 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

郭老师 15153288783 

 

2 
基础医学 

（病原微生物/免疫方向） 

3 护理学 

4 口腔医学 

5 口腔医学技术 

6 
康复治疗学 

（康复治疗学/中西医结合/
临床医学） 

7 

医学类 
（儿科学/运动医学/营养与
食品卫生学/少儿卫生与妇幼

保健学等） 

8 
基础医学（基础医学类/药理

学/医学技术类） 

本科及以上学历，实
验室管理员岗位。 

9 护理学 

10 口腔医学 

11 口腔医学技术 

12 康复治疗学 

13 

大数据学院 

计算机类 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

孙老师 13869876913 

14 物联网工程 

15 大数据技术 

16 虚拟现实 

17 
计算机科学与技术 

（大数据、数据挖掘方向） 

18 移动应用开发 

19 电子竞技、数媒、游戏学 

20 数学 

21 

教育学院 

教育技术 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

刘老师 18300279551 

22 教育类 

23 心理学 

24 学前教育 

25 作曲 

26 古筝/声乐（美声女高音） 
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序号 部门 专业 岗位要求 联系人及联系方式 

27 

国际商学院 

经济学 
（统计及相关） 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

孙老师 15264273207 

28 
信息管理与信息系统 
（财务管理方向） 

29 旅游大类 

30 日语 

31 俄语 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者或
同时具备国内、外高
等教育学习经历者优
先。 

32 商务英语 硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者，
雅思 7.0以上，专业 8
级或有二级翻译证书
者优先。 

33 英语 

34 

经济与管理
学院 

财务管理、会计 硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

孙老师 15264273207 35 电子商务 

36 空中乘务 

37 

智能制造 
学院 

船舶与海洋工程 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

陈老师 13791965160 

38 电气工程及其自动化 

39 机器人工程 

40 电子信息工程 

41 控制科学与工程 

42 机械工程 

43 交互设计/工业设计 

44 车辆工程 

45 

影视学院 

戏剧影视表演 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

桑老师 15953249585 
46 戏剧影视美术设计 

47 动画 

48 播音主持 

49 

设计与美术
学院 

数字媒体艺术 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

石老师 13969848096 

50 书法 

51 环境设计 

52 视觉传达设计 

53 绘画 
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序号 部门 专业 岗位要求 联系人及联系方式 

54 

建筑工程 
学院 

工程管理 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

孙老师 15053230619 
55 工程造价 

56 智能建造 

57 土木工程 

58 

马克思主义
学院 

马克思主义理论、政治学、法
学及其相关专业 

硕士研究生及以上学
历，中共党员；有高
校教学经验或讲师以
上职称者优先。 

司老师 13361223066 

59 

实践课专任教师：本科可以是
马克思主义理论、新闻传播
学、播音主持、影视摄影与制
作、教育技术学等相关专业，
硕士须为马克思主义理论相
关专业。（特别优秀的可适当
放宽专业） 

60 
大学体育 
教学部 

体育教育训练学、体育教育、
运动训练、学科教学（体育） 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

张老师 15314221133 

61 

国学院 

现代汉语、语言学概论、 
应用语言学 

硕士研究生及以上学
历，有高校教学经验
或讲师以上职称者优
先。 

张老师 15953255878 62 比较文学 

63 秘书学、写作 

64 现当代文学 

65 
创新创业 
教育学院 

管理学、经济学、教育学及相
关跨学科专业 

硕士研究生及以上学
历，从事创新创业教
育方向研究、具备创
新创业教育与项目指
导及大赛项目辅导实
践经验的优先。 

谭老师 15605428808 

66 

学生工作部 

心理学 硕士研究生及以上学
历，中共党员，有高
校学生管理工作经验
者优先。 

张老师 17852156100 
67 

心理学、思政类专业优先 
（辅导员岗） 
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行政人员招聘职位 

 

序

号 
部门 专业 学历及要求 联系人及联系方式 

1 财务部 会计、财务管理类专业 本科及以上 

张老师 17852156100 

2 信息资源部 
计算机网络、网络安全等

专业 
本科及以上 

3 人力资源部 

人力资源管理、法律、企

业管理、社会劳动保障等

专业 

硕士及以上 

4 教学工作部 
专业不限，计算机类专业

优先 
硕士及以上 

5 综合办公室 

汉语言文学、文秘、行政

管理、法律、高等教育学

等相关专业 

本科及以上，有相关工

作经验者优先 

6 档案室 档案管理类相关专业 
本科及以上学历，有高

校档案管理经验者优先 

7 图书馆 
计算机类、图情类 

相关专业 
硕士及以上 

8 
继续教育 

中心 

专业不限，有教育培训机

构管理经验者优先 
硕士及以上 郭老师 15066841760 

9 
国际交流与

合作处 

专业不限，有国际交流相

关工作经验者优先 硕士及以上 薛老师 15865551591 

雅思培训教师 

10 科研服务部 
专业不限，有科研管理工

作经验者优先 
硕士及以上 刘老师 13884974386 

11 品牌传播部 
新闻宣传、影视摄影等相

关专业 
本科及以上 郭老师 13665326091 

12 
教室资源 

管理中心 
计算机类相关专业 本科及以上 刘老师 13964228269 


