
新奥集团招聘

新奥集团，2020 中国民营企业 500 强第 26 位；“全球最具价值 50 大公用事业品

牌”，排名第 29，位居中国入榜企业第二。 起步于 1989 年，旗下 4 家上市公司，业务

覆盖全国 200 多座城市及东南亚、南亚、非洲、 大洋洲等地区。全球事业伙伴超过 5 万

人，2019 年经营收入达 1645 亿元人民币。

【福利】

年薪 30W+，14 薪+季度奖金+项目奖金+交通补助+免费周转公寓

周末双休、弹性年假

六险一金（北京八险一金）

【晋升】

三年定制化加速培养、多位导师保驾护航，助力成为某一领域的专家或团队领导者。

园区内新奥大学运行 3E 培养模式，助力大家完成学生到职场领导的转变。

一、软件工程师（北京/上海/廊坊/武汉）

岗位职责：

1、负责公司大数据、人工智能、物联网等系统和平台的需求分析及开发工作；

2、保障系统按时交付、高可用性、高稳定性和可扩展性；

3、解决产品中存在的技术难题，提高后台开发的核心竞争力；

4、追踪前沿技术与算法，结合业务特点，探索将前沿的技术应用于实际业务。

任职要求：

1、本科及以上学历，计算机、软件、电子信息、数学等相关专业应届毕业生，物联网方向

优先；

2、Java 基础扎实，熟练掌握 JVM、并发、锁、NIO、容器、反射等；

3、了解常见 web 中间件和框架，如 Spring 系列、Redis、Kafka、ZK、RabbitMQ、K8s 等；

4、熟悉 MySQL/Orcle 数据库中至少一种，有数据库调优或者 nosql 经验者优先；

5、了解大数据技术，如 Hadoop/Spark/Flink/Hbase 等，有相关经验者优先。

二、算法（北京/上海/廊坊/武汉）

岗位职责：

负责人工智能相关业务的算法开发和优化

任职要求：

1. 计算机、统计学、人工智能等相关专业应届毕业生，硕士及以上优先；

2. 熟悉数据挖掘、深度学习、NLP 等相关基本原理，有针对其中某一领域的研究经验；

3. 有较好的编程能力，精通至少一种编程语言，如 Python、Java等；

4. 具有强烈的责任心与主动性，具有良好的沟通能力，较强的独立工作能力和解决问题的

能力；

5. 具有相关数据挖掘、自然语言处理项目经验的优先；

6. 熟悉 keras、tensorflow、caffe其中一个平台优先。

三、信息安全工程师（北京/上海/廊坊/武汉）

岗位职责



1、协助建立并维护信息安全管理体系有效运行，并持续改进，包括安全策略、制度规范、

标准流程等；

2、协助负责信息安全技术风险评估，包括漏洞扫描、渗透测试及整改工作;
3、协助制定各业务方的信息安全解决方案，评估现有方案的信息安全风险；

4、负责集团信息安全事件进行监控、响应与分析，配合信息安全事件的调查取证。

任职要求：

1、本科及以上学历，计算机/网络空间安全/信息安全专业优先；

2、熟悉如 OWASP 等行业主流安全风险，以及相应防护措施；

3、熟悉各种安全测试工具和测试方法，如 BurpSuite、AWVS、metasploit 等；

4、具有一定的编程能力，熟悉 Java、Python 或其他 Web 开发语言；

5、关注国际前沿安全技术，包括但不限于安全攻防、安全产品、方法论等。

（更多热招岗位，见下图）

投递邮箱：2936947270@qq.com 郑老师

简历命名：（新奥-姓名-学校-专业）


