
汇聚环能，创享未来

【世界 500 强】浙江物产环保能源股份有限公司

2023 年度校园招聘简章

【选择，最出色】

我们是世界 500 强物产中大集团核心成员企业

72 年常青国企

集团内第一家分拆上市公司（603071.SH）

我们致力于“煤炭流通+热电联产+资源综合”全产业链布局

成为绿色高效的环保能源综合服务引领者

【心动，从不晚】

你想要的我们全都有！！！

想要尽情干饭？

我们有：免费食堂、三餐全包、全能小超市

想要租房买房？

我们有：20 万购房无息贷款、公司租房补贴、政府租房补贴

想要“经济自由”？

我们有：行业领先薪酬、六险二金、政府人才补贴（最高可得 2 万/6 万/10 万）

想要职业发展？

我们有：世界 500 强发展平台、大宗贸易交易平台、省属企业研究院、博士后工作站

想要快乐职场？



我们有：文体俱乐部、职工运动会、新员工培训团建

想要结婚生娃？

我们有：婚假、哺乳假、产假&陪产假、育儿假、生育津贴、结婚生育慰问

想要健康身体？

我们有：职工之家（健身房）、企业补充医疗保险、健康体检、员工关爱基金

想要买买买？

我们有：员工购车优惠、物产线上商城员工专属优惠

【起航，不动摇】

岗位 1： 大宗商品贸易（5 人）

岗位职责：

1. 负责煤炭资源的开发和维护；

2. 负责煤炭销售业务的开拓、洽谈和客户关系维护；

3. 维护和协调供应商、矿务局、港务局、销售客户及其他相关外部单位的关系；

4. 负责煤炭市场产、运、销信息的收集、分析和汇报；

5. 负责经办业务的交货、结算和货款催收；

6. 负责经办业务资料的整理、保管以及业务数据的传递、报送。

任职要求：

1. 专业不限，英语能力突出者优先；

2. 重点院校本科及以上应届生；

3. 能适应经常出差或外派，有驾照。

工作地点：杭州、内蒙、北方五港、西南、湖北及其他驻外机构



岗位 2：物流管理（2 人）

岗位职责：

1. 协助完成物流体系的建设与完善、物流节点的指导与检查；

2. 参与物流方案设计，对物流方案的实施提供支持和服务；

3. 负责对外联络，协助监督管理业务过程；

4. 根据业务需要，落实运力、跟踪检查、滞期费登记、运输公司评价；

5. 负责现有物流中转基地关系的维护、巩固，并开拓新的物流中转基地。

任职要求：

1. 专业不限，英语能力突出者优先；

2. 重点院校本科及以上应届生；

3. 能适应经常出差或外派，有驾照。

工作地点：北方五港、江苏靖江

岗位 3：海运业务管理（1 人）

岗位职责：

1. 对物流运输供应商进行资质审核、关系维护及分析，协助物流招标，签订物流运输合同；

2. 分析物流市场行情及公司货运量情况，跟踪船舶动态，接收并传递相关数据分析，参与

物流方案设计；

3. 协助洽谈外贸租船业务、签订运输合同及后期跟踪执行、业务结算，研判外贸船运市场

行情。

任职要求：

1. 海商法、航运管理相关专业研究生及以上应届生；



2. 持英语八级或口译中级证书、英语能力突出者优先；

3. 具有丰富的海商法与航运管理相关专业知识，拥有敏锐的市场洞察力、良好的信息收集

能力和较强的客户服务意识；

4. 能接受一定频率的出差，有驾照。

工作地点：杭州

岗位 4：安全生产管理（1 人）

岗位职责：

1. 组织实施安全生产隐患排查，提出整改措施；

2. 组织推进热电企业专业技术监督方案实施；

3. 从技术角度出发，对专业工作中事故、障碍、异常等不安全现象进行研究、分析，制定

防范措施、落实整改措施；

4. 组织实施专业安全技术培训、技术交流等，促进安全技术水平提升；

5. 协助制定、完善安全生产管理体系，并督促落实，促进公司安全生产管理水平提升。

任职要求：

1. 重点院校热能动力、电气、电力生产、电气工程及自动化、发电厂及电力系统等电气类

专业研究生及以上应届生；

2. 具有丰富的热电相关专业知识，掌握国家安全生产相关法律法规，具备良好的分析判断

能力、观察应变能力，能从技术角度出发，对安全隐患进行及时有效的组织整改，提升公司

和热电厂安全生产管理水平；

3. 能接受一定频率的出差，有驾照。

工作地点：杭州、嘉兴、金华



岗位 5：热电技术管理（若干）

岗位职责：

1. 负责对热电企业进行技术管理，分析生产技术经营指标，提出合理化建议；

2. 对热电企业生产运行指标进行考核，组织并论证热电企业检修和技改项目，提高检修和

技改水平。

任职要求：

1. 重点院校电气、控制工程、热工仪表类专业本科及以上应届生；

2. 专业知识过硬，掌握生产技术管理流程与考核标准，具有前瞻性思维，能提出生产技术

合理化方案；有驾照。

工作地点：嘉兴、金华

岗位 6：热电研究专员（若干）

岗位职责：

1. 参与创新研究院建设和日常运行，完善公司创新的管理体系；

2. 参与技术研发项目、基建技改项目、新能源项目的调研实施，并将研究过程中的发现转

化为科技成果。

任职要求：

1. 重点院校新能源相关专业研究生及以上应届生；

2. 具有丰富的新能源专业知识，具备敏锐的市场洞察力，较强的研究分析能力、数据处理

能力和报告撰写能力；

3. 能适应经常出差或外派，有驾照。

工作地点：嘉兴、金华、项目地



【蜕变，就现在】

 简历投递（可直接点击链接或扫描二维码进入）：

https://app.mokahr.com/campus-recruitment/wzgroup/45972#/

 联系电话：0571-87222069（韩老师）

 联系邮箱：hnzhaopin@wzgroup.cn

 联系地址：杭州市庆春路 137 号华都大厦

 企业官网：http://www.zmee.com.cn/

 官方微信公众号：zjmi-ee

 公司简介

浙江物产环保能源股份有限公司（股票代码 603071.SH），是集“能源贸易+能源实业”为一体的大型

国有企业。公司前身是始创于 1950 年的浙江省燃料公司，2000 年改制为浙江物产燃料有限公司，2012

年整体股份制改造变更为浙江物产环保能源股份有限公司，2017 年及 2020 年先后完成深化混合所有制改

革，主营煤炭、煤炭综合利用、环保技术研发、焦炭、新能源产品、仓储、进出口业务及物业管理服务等。

2021 年 12 月成功分拆上市，标志着浙江省实施“凤凰行动”取得又一硕果。同时，作为浙江省第 600 家

上市公司，物产环能绿色高效的环保能源综合服务商价值获得资本市场的认可，也将为浙江高质量发展、

建设“共同富裕示范区”带来新动能。

 贸易发展

贸易板块积极打造供应链集成服务商，多年来与国能、晋能控股、中煤等大型供应商形成了良好稳定

https://app.mokahr.com/campus-recruitment/wzgroup/45972#/
http://www.zmee.com.cn/


的合作关系，在国内外拥有发达的营销网络和强有力的营销团队，在秦皇岛、京唐港、曹妃甸、天津港等

主要中转港设有办事处，为客户实施物流集成服务。近年来，公司煤炭销售规模已连续超过 5000 万吨。

 实业发展

实业板块积极打造环保能源综合服务商，在热电联产、污泥及生物质处置等环保领域形成了新嘉爱斯

热电、桐乡泰爱斯环能、浦江热电、秀舟热电、富欣热电、物产山鹰热电，物产金义生物质热电共七家热

电的规模。年供热能力 1962.90 万吨、发电 31.76 亿 KWH、压缩空气 45.22 亿 m³，覆盖热网主管道 511KM。

 成果与收获

公司注重创新发展，设有省级企业研究院、省级院士专家工作站和博士后工作站。新嘉爱斯热电厂污

泥焚烧综合利用项目列入国家“示范项目”，并先后荣获“国家能源科技进步三等奖”，二项污泥处置技术

分别荣获“浙江省科技进步二等奖”和住建部“华夏建设科学技术一等奖”，与浙江大学等单位共同申报的

污泥处置技术获“国家科技进步二等奖”；生物质发电技术已取得 5 项国家发明专利和 11 项实用新型专利，

荣获 2019 年浙江省科学技术奖二等奖。2018 年成立物产中大“新嘉爱斯张远航院士工作站”、博士后工

作站，2019 年成立省级院士专家工作站，以推进产学研结合、促进高端人才培养，全面提升科技创新能力。

 文化与展望

公司重视员工的长期发展，为每位员工设立培训积分卡，同时配以纵向（新员工、普通员工、中层、

高层等）、横向（职业素养、岗位技能、管理及领导能力等）为主，学历、职称等为辅的，全方位、立体的

培训体系。在“聚能文化”（聚焦热点难点，强化问题导向，提高经营管理水平；聚积综合素质，强化人才

建设，提升专业技能和职业能力素养；聚集众心众力，强化思想引领，营造团结温暖的和谐企业氛围）；以

及“家文化”（和谐、信任、团结、向上，成为员工安身立命的“家”）的导向下，紧紧围绕能源贸易与能

源实业双轮驱动发展模式，加快打造成为能源贸易的产业生态组织者、能源实业的科技创新领导者，成为

绿色高效的环保能源综合服务引领者，打造百年环能，实现基业长青。


