
潍坊医学院附属医院 2023 年公开招聘
工作人员简章

一、单位简介

潍坊医学院附属医院是省卫生健康委委管的集教学、医

疗、科研、预防和保健等功能于一体的大型综合性三级甲等

医院，是潍坊医学院直属附属医院。

医院建筑面积 26.5 万平方米，开放床位 2228 张。现有

职工 2615 人，高级职称 611 人，博士、硕士近 900 人，博

士、硕士研究生导师 217 人，享受国务院特殊津贴专家、泰

山学者（青年专家）、山东省有突出贡献中青年专家、齐鲁

卫生与健康领军（杰青）人才、山东省名（老）中医药专家、

鸢都学者、潍坊名医、名护等省市以上人才 298 人。

医院有临床科室 66 个，医技科室 10 个。医院设有院士

工作站（于金明院士工作站—肿瘤学），拥有 8 个省级重点

学科，14 个省高校、医药卫生重点实验室，18 个省级临床

精品特色专科、临床和中医药重点专科、省级孕产期保健特

色专科，5 个省级临床医学研究中心分中心。临床医学学科

位列 ESI 全球前 5‰。

二、招聘岗位及人数

根据医院工作需要，招聘具体岗位及条件如下：



博士研究生岗位

硕士研究生岗位

本科岗位

注：具体岗位要求及招聘数量请以潍坊医学院附属医院官网医院

公告 2024 年度工作人员招聘简章为准

三、待遇

优秀博士待遇

招聘岗位 招聘数量 招聘岗位描述

医疗岗位 20人 临床医学相关专业博士研究生

科研岗位 10人 基础医学、生物学等专业博士研究生

招聘岗位 招聘数量 招聘岗位描述

医疗岗位 35人 临床医学相关专业硕士研究生

科研岗位 5 人 基础医学、生物学等专业硕士研究生

护理岗位 10人 护理学相关专业硕士研究生

招聘岗位 招聘数量 招聘岗位描述

护理岗位 30人 护理学相关专业硕士研究生



优秀博士符合医院相关条件的，同时享受以下待遇：

（一）总量控制备案制；

（二）国家法定社会保险、住房公积金及各项工资福利

待遇；

（三）高水平学科和专业急需紧缺人才，经医院研究同

意，待遇可适当提高 10-20%，并给予重点培养；

（四）符合潍坊医学硕士研究生导师遴选条件的，优先

聘任硕士研究生导师；

（五）人才来院后，根据来院后的业绩完成情况，若符

合潍坊医学院“1258 人才工程”中学科领军人才、学科带头

人、学术骨干、优秀青年教师遴选条件，经推荐入选者享受

相关奖励性绩效。

硕士研究生、本科待遇

聘用人员为我院总量控制内正式职工，工资、福利执行

国家、省、市有关事业单位工作人员标准。享受潍坊市人才

政策。

四、联系方式

联系人：刘老师、陈老师

联系方式：0536-3081203、3081105

报 名 方 式 ： 博 士 研 究 生 请 发 送 简 历 至 邮 箱

wyfyzhaopin@163.com（邮件标题:应聘岗位-姓名-学历-专

mailto:博士研究生请发送简历至邮箱wyfyzhaopin@163.com（邮件标题:应聘岗位-姓名-学历-专业-毕业院校）
mailto:博士研究生请发送简历至邮箱wyfyzhaopin@163.com（邮件标题:应聘岗位-姓名-学历-专业-毕业院校）


业-毕业院校）；硕士研究生、本科应聘者请按医院官网 2024

年度工作人员招聘简章报名。

医院地址：潍坊市奎文区虞河路 2428 号 邮编 261031

医院网址：http://www.wyfy.cn/

欢迎识别二维码微信咨询（请备注应聘岗位名称-姓名-

学历-专业-毕业院校）

mailto:博士研究生请发送简历至邮箱wyfyzhaopin@163.com（邮件标题:应聘岗位-姓名-学历-专业-毕业院校）

