嘉会国际医院“全科医生全职提升培训项目”
介绍及招聘要求
关于嘉会医疗
嘉会医疗是中国首家外资医疗生态系统，通过构建以患者为中心的立体化健康医疗网络，为患者提供优质、便利、高性价比的医疗服务。嘉会医疗包括嘉会国际医院（500张床位的综合医院）、嘉会诊所（涵盖全科和多个专科）以及健康中心（提供全面健康管理方案）。嘉会医疗致力于医、教、研全面发展，通过与美国麻省总医院建立深度战略合作并联合挂牌，为患者提供海内外优质医疗服务，并通过与美国新英格兰杂志的密切合作，为医生提供顶级医学研究及出版资源。
· 我们的使命：成为您与家人信赖的健康伙伴
· 我们的愿景：提供国际标准的健康服务
推广健康科学的生活方式
助力医学研究和医疗专业人员的全面提升
· 我们的价值观：真诚关怀  优质服务  影响未来

项目目标
建立高品质全科医学提升培训的国际标准，成为引领高品质全科医生培训的教育中心；
试点5+3+2全科医学培训模式，推进全科医学毕业后教育的进一步提升；
培养全科医生以患者为中心的循证医疗服务能力，为患者提供高品质、连续性、综合性医疗服务；
支持“健康中国2030”的国家政策，促进预防保健与健康维护

项目介绍
· 培训年限：24个月
· 轮转机构：嘉会国际医院及诊所、上海知名三甲医院等医疗机构
· 轮转科室：全科、急诊、儿科、妇产科、住院、内分泌、消化内科、肿瘤科、心血管、老年科/舒缓疗护、神经内科、普外科、皮肤科、骨科/运动医学、精神与行为科、眼科、耳鼻喉科等
· 培训师资
李国栋教授，FRACGP, FRCGP, FHKAM (Family Medicine), FFPH，世界家庭医生组织（WONCA）现任主席
邱玲医生，MD, PhD，美国全科医学专业委员会认证全科医师，嘉会医疗全科及健康管理中心主任
李绍柏医生，MD，美国全科医学专业委员会认证全科医师，嘉会全科医生全职提升培训项目总监，嘉会医疗全科医师
王健医生，MD, PhD，美国全科医学专业委员会认证全科医师，嘉会医疗全科医师及舒缓医疗项目负责人
Dr. Victoria KING, MD，英国皇家全科医师学会认证全科医师，嘉会全科医生全职提升培训项目副总监，嘉会医疗全科医师
华剑虹医生, MD, 美国全科医学专业委员会认证全科医师，嘉会医疗全科医师
Dr. Emily KARA, BMBCh，英国皇家全科医师学会认证全科医师，嘉会全科医生全职提升培训项目特聘讲师
Dr. Guozhen LIU, MD,FAAFP, 美国全科医学专业委员会认证全科医师，嘉会全科医生全职提升培训项目特聘讲师
Dr. Cong Ying STONSTREET, MD, 美国华盛顿州布雷顿肺病专家，嘉会全科医生全职提升培训项目特聘讲师
Eric Liang Xia, PhD, 美国诺顿医疗中心感控专家，嘉会全科医生全职提升培训项目特聘讲师

其他师资：嘉会国际医院及诊所、上海知名三甲医院来自美国、英国和中国等多个国家的资深全科医生及专科医生

· 培训内容：
1. 临床轮转
a. 连续门诊：整个培训期间，每位学员选择一家门诊为患者提供独立的连续性医疗服务，培训开始阶段为每周半天，之后逐步增加，培训后期应在指定门诊每周为患者提供2天的连续性医疗服务；
b. 专科轮转：
·	基于医院的专科：急诊、住院、内分泌、消化内科、肿瘤科、心血管、老年科/舒缓疗护、神经内科、普外科、骨科与运动医学、儿科、妇产科；
·	基于门诊的专科：全科、儿科、妇产科、皮肤科、眼科、耳鼻喉科、精神与行为科
2. 定期讲座/课程/自学
项目注重对个人临床技能的培养，定期安排集中授课、案例讨论、模拟训练、工作坊等特色培训， 并根据学员的评估与反馈，适当安排和增加符合学员实际需求的授课内容。项目还将提供自学资源，并跟踪自学进度，定期组织考试。
3.核心能力培养*
a.	独立的病患照顾：学习如何治疗病患的健康问题及开展健康促进，为病患独立提供富有同情心的、适当且有效的照顾。
b.	医学知识：学习经典的生物医学、临床医学、流行病学、社会行为科学及进展，并将这些知识用于病患照顾。
c.	基于实践的学习与提高：学习如何分析和评估对病患的照顾，评判和吸收科学证据，并通过持续的自我评估和终生学习来不断提高照顾病患的水平。
d.	人际交往与沟通技能：学习人际交往与沟通技能，学会与病患及其家属以及医护人员有效地交流信息、开展合作。
e.	职业素养：必须承诺履行职责并坚守伦理原则。
f.	基于系统的实践：学习有意识地关注大环境和医疗体系，有能力利用医疗体系内的其他资源提供最佳医疗服务
（*参照美国毕业后医学教育认证委员会提出的核心能力）
· 培训考核：三个月/六个月定期评估及试用期评估，专科轮转评估，导师与学员定期反馈，参加教学活动及各类专业会议、培训，毕业考核等
· 培训特色：
· 嘉会全科医生全职提升培训项目已于2021年3月通过WONCA认证
· 参照美国家庭医生模式建立的符合国际标准的全科医生全职提升培训项目
· 来自美国、英国、韩国、中国等地的国际化资深培训师资
· 教学主要使用英文，学员经培训后具备英语接诊能力，可为国内外患者提供高品质医疗服务
优秀毕业生培训收获 
一直希望做一个真正的全科医生，机缘巧合下有幸参加了嘉会全科的培训项目。嘉会全科培训项目有着优秀的外籍医生和国内各大三甲医院的参与，让我更深刻地理解以患者为中心，以循证医学为基础的医疗服务，为病人提供专业的医疗照顾。临床思维和技能的不断提升，视野的不断扩展，让我逐渐成为内心期许的那个真正的全科医生。—— 叶莎莎（第一届学员）
嘉会全科医生全职提升项目提供丰富的学习资源，具有多样化的培训模式，全面的考核制度和国际化的教学师资。 经过两年的培训，我完成了从一名内科医师逐步向真正的全科医生的转变。培训期间，我有幸成为第一任Chief Fellow。完成学习任务之余，与项目负责人有了更多学习交流的机会，通过参与项目的运行和管理，包括协助各医院、科室的轮转、排班及培训学员的沟通与协调等，大幅提升了领导力。2021年3月，我和其他fellow一起参加了WONCA认证评审答辩，与来自不同国家的全科评审专家对话，发自内心地展示了这个培训项目给我们带来的成长。如今我已经顺利毕业成为一名正式的全科医生，未来还有很长的路要走，希望能有更多的小伙伴加入，一起为祖国的全科发展添砖加瓦！—— 仲英洁（第二届学员）
[bookmark: _GoBack]在医学院读书时我就想做全科医生，也曾为此跑到美国去进修学习。来嘉会前我也在做“全科医生”，病人不少，但其实做的是“成人内科”，这也是大多中国“全科医生”的现状。来嘉会的两年培训很辛苦，本科室的工作、轮转、习题集和阅读材料、文献阅读讨论、病历汇报，但物超所值，现在我对接诊各年龄和来访原因的患者都有了充分地信心。嘉会全科全职提升项目的设计和现有全科规培不一样，比如，在各科的轮转不在专科病房而在全科医生的主战场：门诊。跟带教医生学习的是熟知常见病诊治、转诊指征和随访要点。每一位学员搭配的导师均是经验丰富的全科医生，针对自己的优缺点提出反馈。—— 郑晨（第三届学员）

招聘要求
· 知名医学院校毕业，具备合格的临床医学学位
· 已完成3年住院医师规范化培训，具备合格的临床医师行医执照
· 流利的英文读写交流能力
· 良好的人际交往和沟通能力
· 具备临床工作经验者优先 

申请说明
项目招聘长期开放，欢迎有意向的医生随时投递简历，培训开始时间为每年的8月1日左右
*核心能力参照美国毕业后教育委员会模式。
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