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【公司介绍】

妍丽集团成立于1995年，27年来致力于与国内外中高端品牌合作，主营进口专业护肤、彩妆、香氛等产品。
目前，妍丽与华润置地、万达集团、太古地产、大悦城等十几家优秀的商业地产达成了长期战略合作，业务布局
全国55座重点城市，线下直营门店数逾180家，已成为国内全渠道进口化妆品零售标杆。

妍丽一直秉持做最受消费者喜爱的中高端美妆产品和服务的提供商，成为中国美妆行业的领军品牌，构建美
妆行业新生态。

2020年妍丽完成战略融资，加速数字化转型升级，华平投资、腾讯、星钠赫资本、华兴新经济基金完成对妍
丽多数股权的收购和投资，华平投资成为妍丽最大股东。

【项目简介】
营运管培生项目是针对高校应届生设立的核心岗位人才培养计划。

培养周期为三年，共三个阶段：管培生--店长--营运经理。通过全渠道零售管理学习及完善的人才发展培养
计划，助你成为新一代零售业务骨干。

【招聘人数】100 人

【职位名称】营运管培生

【岗位职责】
1．销售管理：日常销售达成、日常专柜管理、促销管理、商品陈列管理；

2．会员管理：完成日常会员招募、换礼、会员活动推送及会员申请处理；

3．员工管理：门店员工日常招聘、培训、考核工作；

4．沟通协作：与营销中心、商品中心等部门进行内部沟通和协作；

5．营运管理：多门店管理、监督目标达成。

【任职要求】

1．本科及以上学历 (2022 、2023年毕业生)；

2．良好的沟通表达及组织协调能力，市场洞察能力；

3．追求美丽，热爱零售行业。



【您可以获得】

1．定制化培养体系：量身定制，金牌导师，一对一带教；

2．快速的晋升通道：一年两次晋升机会，一年成长为店长；

3．有竞争力的薪资：高底薪、高提成；

4．完善的福利待遇：五险一金、带薪年假、福利礼品、化妆津贴、产品内购、兴趣社团。

【工作地点及薪资待遇】

薪资构成：城市标准工资+销售提成，综合月薪5500-15000元，前半年保底薪资：5500-7000元/月。

城市类别 具体城市 综合薪资

一类城市 上海（包住）、北京（包住）、深圳 7000-15000 元/月

二类城市
长沙、南昌、西安、南京、宁波、武汉、郑州、成都、青岛、长春、

济南、沈阳、哈尔滨
6000-12000 元/月

三类城市 重庆、南宁、贵阳、桂林、赣州、太原 5500-12000 元/月

【面试流程】

【简历投递及联系方式】

扫描二维码投递简历：

微信联系方式（微电同号）：

Nancy：13714462514 Celia：18376477336 Gary：13410866272

【公司环境及地址】总部：广东省深圳市福田区皇岗商务中心 6F
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