
上汽大通/上汽商用车技术中心 2022 届校园招聘简章 

一、 公司简介 

上汽大通汽车有限公司（简称“上汽大通”）是上汽集团的全资子公司。作为中国汽车

定制专家，上汽大通率先将 C2B 大规模个性化智能定制模式引入汽车行业，成为第一家实

施 C2B 战略部署的车企，同时也是全球首家入选工业 4.0“灯塔工厂”的中国整车企业。 

经过十年的蓄势积累和滚动式发展，上汽大通已经形成七大整车平台+房车平台+新能

源平台和 C2B 大规模智能定制模式，为消费者提供整体体验方案，创造了业界瞩目的“大

通速度”。目前，上汽大通旗下产品包括“MAXUS”品牌的 MPV、SUV、房车、宽体轻

客、皮卡、新能源产品组合和“上汽跃进”品牌的各类轻、中型货车以及各类特种改装

车。作为上汽集团旗下的国际汽车品牌，上汽大通 MAXUS 销量持续快速增长，产品以国

宾品质，多次服务于 APEC 峰会、G20 峰会、青奥会、博鳌亚洲论坛等国际级会议。海外

市场方面，产品覆盖全球 51 个国家和地区，澳大利亚、新西兰、英国、爱尔兰等发达国家

成为海外销量主要来源，上汽大通 MAXUS正成为走向世界的中国品牌。 

上海汽车集团股份有限公司商用车技术中心（简称“上汽商用车技术中心”）成立于

2007 年 7 月，以整车及动力总成开发为基础，新能源、自动驾驶以及智能网联技术为核

心，承担了上汽大通、上汽跃进、上海申沃以及部分上汽红岩的产品开发任务。涵盖多功

能乘用车(MPV、SUV)、宽体轻客、房车、中大型客车、皮卡、轻型货车、重卡等全系商用

车产品，是一个拥有上汽集团商用车自主研发体系、自主品牌产品开发核心竞争力的技术

中心！ 

 

二、 工作地点 
上海 南京 无锡 溧阳 

 

三、 校招岗位 

1. 智能驾驶类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

算法开发、深度学习、规划与控制、传感器融合、驾驶辅助等 

2. 智能控制类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

整车控制、电机控制、车身控制、底盘控制、电池管理、软件集成等 

3. 软件开发类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

车联网软件开发、设计发布、网络安全、产品定义、智能座舱、HMI 等 

4. 电子电器类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

电子架构、车身电子、测试认证、线束管理等 

5. 动力总成类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

空调及冷却、高压电源管理、标定、混动控制、变速箱控制等 

6. 底盘开发类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 



悬架系统、传动系统、电控转向、电控制动、HIL测试等 

7. 整车集成类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

结构分析、振动噪声、整车安全、感知质量等 

8. 试验认证类研发储备生（工作地点：上海&南京） 

岗位方向： 

整车试验、样车试制、智驾测试与仿真等 

9. 营销类业务储备生（工作地点：上海） 

岗位方向： 

销售策略、营销数字化、用户运营、商务政策、市场推广、订单管理、区域经理 

、海外销售运营等 

10. 创意设计类研发储备生（工作地点：上海） 

岗位方向： 

造型设计、外饰创意设计、内饰创意设计、数字设计、雕塑设计等 

11. 车身内外饰类研发储备生（工作地点：上海&南京&溧阳） 

岗位方向： 

外饰工程师、内饰工程师、集成工程师、电气工程师等 

12. 数字化技术类业务储备生（工作地点：上海） 

岗位方向： 

前端开发、后端开发、ETL、数据分析、基础运维等 

13. 采购类业务储备生（工作地点：上海） 

岗位方向： 

一般采购、生产采购、供应商质量管理、先期采购等 

14. 生产技术类制造储备生（工作地点：无锡） 

岗位方向： 

模具工程师、工艺工程师、维修工程师、质量工程师、供应链管理工程师等 

15. 职能类业务储备生（工作地点：上海&南京&无锡） 

岗位方向： 

人力资源、财务、法务、文化宣传等 

 

四、 岗位和专业要求 

1. 专业要求： 

车辆工程、机械工程、软件工程、计算机科学与技术、数学与应用数学、电气工程及其

自动化、热能与动力工程、工业设计、艺术设计、材料学、物流工程、财务、法律、人

力资源、工商管理、市场营销、国际贸易、商业分析、统计学、德语、法语等 

2. 岗位要求： 

1.2022 届本科及以上学历国内或海外高校应届生； 

2.通过大学英语六级或具备以上水平； 

3.积极进取，坚韧执着，勇于担当； 

4.有驾照优先。 

 

五、 应聘流程 



 在线网申→线上测评→面试评估→offer→体检→三方签约→正式入职 

 

六、 校招行程 

 线上宣讲： 

2021 年 9 月 29 日 20：00（观看链接请关注微信公众号或视频号“上汽大通招聘”） 

 线下行程： 

详见“上汽大通招聘”公众号 

 

七、 薪酬福利 

薪酬待遇 

根据应聘学生毕业院校及本人具体情况，公司提供有竞争力的薪酬待遇！ 

福利待遇 

1.生活保障类：应届生租房补贴、员工餐厅及餐补、通勤班车、员工购车优惠、人才公寓等。 

2.社会保障类：五险一金、补充医疗保险、补充住房公积金、意外险、年度健康体检等。 

3.人才关爱类：应届生落户办理、骨干员工购房免息资助、中长期激励、人才引进政策等。 

4.团队建设类：部门团队活动、大通社团比赛、家庭活动日、主题式拓展等。 

5.礼金慰问类：节假日福利、生日关怀、高温费、各种工会福利等。 

假期待遇 

公司贯彻人性化管理，实行多种形式的休假制度，包括带薪年休假、探亲假及国家劳动法规

规定的其他休假权利。 

 

八、 应聘方式 

 网申网址: https://smcv.m.zhiye.com/#/jobs?jc=2 

 

 或 关注“上汽大通招聘”公众号——校园招聘 

https://smcv.m.zhiye.com/#/jobs?jc=2


 

扫码关注微信公众号，一键投递心仪岗位 

 


