中国航空工业集团公司济南特种结构研究所招聘启事
一、研究所概况
中国航空工业集团公司济南特种结构研究所坐落在泉城济南，是中国飞机和各类飞行器电磁功能结构专业化科研机构，主要从事军用飞机、民用飞机、导弹、卫星和舰船等高性能电磁功能结构科学研究、设计研发、试验测试、生产制造和维修服务，是中国主要军用飞机雷达罩产品诞生地，是C919大型客机、ARJ21-700新型涡扇支线飞机、AG600大型灭火/水上救援水陆两栖飞机等民用飞机雷达罩的主研制单位。
拥有“高性能电磁窗航空科技重点实验室”“人工智能结构电磁窗联合实验室”、山东省民用飞机复合材料工程研究中心和院士工作站，是山东省国防科技工业协会和山东省航空航天学会的理事长单位。拥有复合材料和无损检测Nadcap证书、雷达罩电磁特性检测实验室CNAS和DILAC实验室认可证书，主编《机载火控雷达天线罩通用规范》等多项标准，具有中国雷达天线罩性能鉴定中心地位。
欢迎广大有志之士加入我们的团队，为建成世界领先的电磁功能结构强所，建设新时代航空强国做出更大贡献。
二、招聘岗位及要求





	岗位名称
	岗位职责
	任职要求

	1.总体技术研发
	① 负责电磁功能结构总体方案的设计与验证；
② 负责电磁功能结构电磁特性/散射特性技术的设计研发工作；
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究以及技术创新和技术攻关工作。
	① 电磁场与微波技术、通信与信息系统、电子科学与技术、电子通信工程等专业；
② 有微波技术、电磁特性/散射特性技术、雷达天线等研究经验。

	2.电磁特性仿真设计研发
	① 负责电磁功能结构的电磁特性设计/仿真/建模技术研发；
② 负责电磁特性设计/仿真/建模软件的开发及二次开发工作；
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。
	① 电磁场与微波技术、通信与信息系统、电子科学与技术、电子通信工程等专业；
② 有微波技术、雷达天线、算法仿真等研究经验。

	3.结构设计研发
	① 负责电磁功能结构的结构设计和分析技术研发；
② 负责维修性和保障性的分析和验证技术研发；
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。
	① 航空宇航科学与技术、飞行器设计等相关专业；
② 有飞行器结构设计、机械结构设计等研究经历。

	4.强度设计研发
	① 负责电磁功能结构的强度计算和试验技术研发；
② 负责可靠性、安全性、环境适应性、适航性和使用寿命的分析和和验证技术研发；
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。
	① 固体力学、工程力学等相关专业；
② 有强度计算及试验技术等研究经历。

	5. 非金属材料研发
	① 负责非金属材料、工艺技术的预先研究、工程化及应用研究工作；
② 负责处理非金属材料型号研制任务、批生产任务中的技术问题；
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。
	① 高分子材料、材料学等相关专业；
② 有新材料研发相关工作经历。

	6.先进制造技术研发
	① 负责制造工艺总方案和工艺流程等工艺设计研发。
② 负责数控加工、装配、表面金属化、激光加工、超声加工、柔性电子、增材制造等先进加工与制造技术的工艺研发，及自动化/智能制造应用。
③ 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。
	① 机械电子工程、航空宇航制造工程、材料加工工程、物理电子学、微电子与固体电子学、等离子体物理等相关专业；
② 有元器件贴装及互联、增材制造、表面金属化、自动化/智能化等研究经历。

	7.电磁特性试验技术
	① 负责电磁特性试验技术研发、试验系统论证建设、测控软件开发等工作。
② 负责本专业方向相关的前沿探索、基础研究，以及技术创新和技术攻关工作。

	① 控制工程、计算机、电子通信类；
② 有电性能测试、微波技术、电磁特性/散射特性技术、雷达天线等研究经验。

	8.民机项目设计研发
	① 负责民机新项目争取；
② 负责制定研制阶段设计方案；
③ 负责组织研制阶段联合设计；
④ 负责组织实施设计类试验；
⑤ 负责设计类相关自研课题研究。
	① 飞行器设计、航空宇航科学与技术、高分子化学与物理、材料学等相关专业；
② 有结构设计、强度研发等相关工作经历。


三、福利待遇
1.薪资待遇
博士年收入30万起，安家费30-100万元，提供购房无息借款30万元，提供三年租房补贴（1800/月），提供青年创新基金、科研启动经费。
硕士年收入16万起，安家费5-15万元,提供购房无息借款20万元，提供两年租房补贴（1200/月）。
2.保险福利
[bookmark: _GoBack]（1）缴纳五险一金、企业年金、补充医疗保险、商业意外险，享受交通补贴、通讯补贴、取暖补贴、降温补贴、保密津贴、节日福利、生日福利等。
（2）国家法定节假日之外享受带薪高温假，定期组织员工疗休、体检、提供医疗咨询，每年组织优秀员工旅游等。
（3）提供工作餐、工作服。
3.济南市人才补贴
博士研究生可享受济南市15万购房补贴等济南市人才政策；博士后出站留（来）济，享受济南市一次性最高25万元留济补贴。
四、应聘方式
扫描二维码投递(推荐,可了解岗位详情)
[image: 投递简历.jpg]


五、联系方式
联系电话：0531-66579193  18660775051
联系人：孙老师
单位地址：山东省济南市天桥区济齐路19号
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