
威海领新信息技术有限公司 

招聘简章 

领新是一家软件研发和在线软件服务企业，主要为国内各大电子商务平台提供第三方

软件服务（SaaS模式）。公司基于电商平台、快递公司的开放接口（Open API），

为电商卖家、快递员、快递网点、企事业单位等提供完整的订单管理、打印发货

及 ERP 解决方案。 

公司主导的“我打”系列产品，目前已为数十万电商卖家提供订单管理服务，

在淘宝、天猫、1688（阿里巴巴 B2B 平台）、京东、拼多多等平台多次获得金牌、

银牌、卓越合作伙伴等荣誉。目前每天通过我打打单发货的快递包裹量，约占全

国日均快递包裹量的十分之一。 

公司的企业使命：为从事电子商务的企业和个人提供人性化的产品和优质的服务，让

他们的工作更高效、更愉快。 

 

一、招聘岗位：资深 Java 开发工程师 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 10K-18K 

岗位描述：  

1、 完成产品模块的设计、研发；  

2、 与产品经理配合完成产品迭代任务拆解、分配、进度管控等项目管理工作。 

岗位要求： 

1、扎实的 java基础，熟练掌握 spring、mybatis等开源框架，并对底层原理有一定了解； 

2、熟悉 mysql数据库使用与优化； 

3、熟悉分布式、缓存、多线程等开发技术，有过大型高并发网站开发经验优先； 

4、能够对需求做技术选型、架构及优化； 

5、 熟悉 linux常用命令； 

6、掌握 docker、k8s技术优先； 

7、具有一定的技术架构思维，确保设计的技术方案、开发的代码有较高性能、质量保障、

扩展性、前瞻性； 

8、有带团队或大型项目经验者优先。 



 

二、招聘岗位：Java 开发工程师 

招聘人数：15 人                                                 

薪资待遇：月薪 7K-12K 

岗位描述：   

1、 与团队其他成员共同完成产品的开发工作。 

岗位要求：                                             

1、扎实的 java基础，熟练掌握 spring、mybatis等开源框架的使用； 

2、熟悉 mysql数据库使用与 sql优化； 

3、具有良好的抽象设计能力，思路清晰，可独立分析和解决问题； 

4、严谨、认真、喜欢编写干净、优雅的代码，喜欢精益求精； 

5、有良好的思维习惯，具有良好的团队合作精神；  

6、有互联网产品设计开发经验者优先； 

7、有前端开发经验者优先。 

 

三、招聘岗位：前端研发工程师 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 7K-12K 

岗位描述： 

1、 与产品经理、后端工程师共同完成软件的设计、开发； 

2、 持续关注前端相关技术领域，用合理的技术方案解决问题。 

岗位要求： 

1、熟悉掌握 HTML、CSS、JS基础知识； 

2、熟练掌握主流的前端框架，包括 React/Vue/Angular等； 

3、熟悉 Git、SVN等版本库的使用； 

4、了解 Webpack、Gulp打包工具的使用； 

5、有过 H5、移动端开发经验者优先； 

6、有独立思考的习惯，喜欢研究新技术； 

7、有良好的沟通能力和团队协作能力。 

 

四、招聘岗位：产品经理 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 6K-15K 



岗位描述： 

1、进行竞品调研、用户研究，了解电商行业特征，熟悉电商优先； 

2、撰写产品相关文档、负责需求分析、原型设计、交互设计、数据分析、版本迭代和产

品规划； 

3、协调、推动研发团队、测试团队完成对应产品的开发、上线。 

岗位要求： 

1、对数据敏感，较强的逻辑分析和数据分析追踪能力； 

2、较强的沟通能力，高效的推进项目进展； 

3、以目标为导向，不断优化产品，给用户提供更优质的服务； 

4、有良好的沟通能力和团队协作能力。 

 

五、招聘岗位：技术支持工程师 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 5K-8K 

岗位描述： 

1、做为研发和客服之间的桥梁，解决一般客服所不能解决的技术问题； 

2、掌握公司软件产品的使用方法，并对客服进行相关培训； 

3、软件更新后，及时学习新功能，制作教程； 

4、帮助客服解决技术性比较强的客户问题； 

5、整理分析客户的需求与建议，反馈给产品经理。 

岗位要求： 

1、能够熟练使用数据库 SQL查询功能； 

2、熟悉 Linux 操作更佳； 

3、普通话标准，有较好的沟通能力。 

 

六、招聘岗位：软件测试工程师 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 5K-8K 

岗位描述： 

1、掌握公司产品业务知识； 

2、了解产品新增或变化的功能，研究这些新变化可能对其它功能产生的影响； 

3、完成软件产品（主要是 Web 应用）的测试工作。 

岗位要求： 



1、对软件测试工作特别仔细、耐心； 

2、有较强的责任心和执行力、有良好的沟通能力。 

 

七、招聘岗位：用户运营 

招聘人数：5 人 

薪资待遇：月薪 4.5K-9K 

岗位描述： 

1、识别、理解用户需求并落地，推动产品和服务优化，提升用户体验和满意度； 

2、分析电商平台和平台卖家特点，通过各种可能的合理方式拉取新用户； 

3、对产品用户进行分类、组织和管理，提高留存率； 

4、通过运营数据分析，掌握用户结构，优化运营策略； 

5、熟悉用户运营的运作模式。 

岗位要求： 

1、对数据敏感，能够通过数据分析来优化运营策略； 

2、执行力强，具备良好的服务意识； 

3、有良好的沟通能力和团队协作能力。 

 

八、销售工程师 

招聘人数：4 人 

薪资待遇：月薪 4K-8K 

岗位描述： 

1、负责销售渠道的开拓与维护； 

2、负责业务范围内的营销和客户服务工作； 

3、收集、反馈客户意见和信息，提出合理化建议； 

4、整理客户档案，不断完善其内容。 

岗位要求： 

1、善于沟通，表达能力强； 

2、有较强的责任心和执行力； 

3、热情开朗，诚实守信，善于自我激励。 

 

面试流程： 

实习生：简历评估→初试→终试→发放录用通知书→正式录用并签订三方就业协议→实习

→毕业后正式入职 



毕业生：简历评估→初试→终试→发放录用通知书→进入试用期→转正后正式入职 

※若需来威面试者，公司报销差旅费； 

※实习生接到 offer后可实习至拿到毕业证，实习时间计入试用期，实习薪资按天计算。 

 

尊享福利： 

周末双休、带薪年假、五险一金、租房津贴、高温补贴、节日福利、年终奖、年度体检、

旅游…… 

 

一经录用，我们还将为您提供： 

1.前沿的技术交流：和 ACM亚洲区金银牌的技术大牛一起挑战技术难题…… 

2.良好的工作环境：架构扁平、环境舒适、浓厚的技术氛围…… 

3.广阔的发展空间：公司为员工提供广阔的发展平台及完善的晋升体系…… 

 

工作地址: 威海火炬高技术产业开发区火炬路 196号敏捷大楼 A栋 

简历投递方式： 

一、智联招聘搜索“威海领新信息技术有限公司”即可查看相关岗位招聘信息，可直接投

递简历。 

二、电子邮箱：beisheng@woda.com 

联系电话：0631-5661791     18463168861   孙女士 
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