
中国工业互联网研究院山东分院

（山东省工业互联网发展研究中心）

2026 校园招聘简章

一、关于我们

中国工业互联网研究院山东分院（以下简称“山东分院”）

是经中央编办批复设立的工业和信息化部直属事业单位中国工业

互联网研究院的山东分院，由工业和信息化部、山东省人民政府

部省共建，承担国家工业互联网创新发展战略在山东的落地实施，

建设国家工业互联网大数据山东分中心。

二、核心业务

咨询规划：聚焦人工智能、工业互联网、海洋经济、具身智

能等重点领域的政策解读、企业智能化升级方案编制、重点期刊

媒体专题文章发布等。

产业平台建设:建设国家工业互联网大数据山东分中心，推

动行业平台建设，开展平台服务运营等。

政府支撑：参与制定省、市、区各级政策规划、行动方案及

政策建议编制和实施工作。

科技成果转化和产业化：省级概念验证中心建设和运营，重

点实验室建设和成果转化中心运营等工作，推动人工智能+行动

落地。

产业品牌建设：组织高规格产业大会和博览会，组织院士专

家座谈、产业对接活动和产业大赛等，开展国家级卓越工程师人

才培养系列活动等。



三、工联精神

心怀大局、创新笃行、专业精微 、团结清廉

四、招聘岗位及要求

本次校园招聘面向硕士及以上学历毕业生，开放产业规划研

究岗、平台建设运营岗、市场业务推广岗、数智转型技术岗、综

合管理岗，主要要求如下：

1、对工信部等国家部委产业政策有浓厚兴趣，具备政策解

读与分析能力。

2、关注产业发展动态与热点事件，能敏锐研判行业趋势。

-研究类岗位：文字表达能力强，能独立撰写研究报告或政

策分析材料

-技术类岗位：理工科背景，具备扎实专业知识与技术理解

能力

-市场类岗位：沟通协调能力突出，善于对接政府、企业等

外部资源

3、要求硕士以上学历，中共党员优先

4、办公地点以青岛、济南为主，可根据项目需要短期派驻

北京或省内其他城市（政府机关项目）。

五、薪酬福利

薪酬：月薪 8k-13k，项目奖励制度、年终奖励制度健全。

事业单位标准五险一金。

福利：年度健康体检、节日福利、团建活动、免费零食下午

茶等。

六、成长支持



新人训练营：帮助新员工快速融入团队，了解企业文化与价

值观。

一对一导师制：资深导师指导职业规划与技能成长。

多维技能培训：覆盖战略认知、技术能力、产品落地等领域。

公平竞聘通道：公开透明，机会均等，成就职业理想。

七、入职流程

简历投递→简历筛选→笔试/面试→综合评估→背景调查→

录用通知→入职办理

八、联系方式

投递邮箱：liuguanli@china-aii.com

联系电话：0532-80995625；18561636070

官网投递：邮箱投递
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