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	一、 公司介绍：
	2、年终奖金、全额缴纳五险一金、股权激励、通勤班车、免费员工宿舍和食堂、员工体检、年节礼金/礼品
	3、丰富的业余文化生活：年会、红歌赛、演讲比赛、健身娱乐设施（健身房、篮球场、图书室、羽毛球室、乒乓
	4、培训系统完善、公平和清晰的晋升机制和通道、健全的培训体系和课程
	四、面试流程：
	投递简历——筛选通过——初试——复试——签约
	五．简历投递
	招聘范围：2024届高校本科生、硕士研究生和博士研究生
	申请材料：个人简历、本/硕/博成绩单
	六.公司地址及联系方式：
	爱迪特贤纳士，欢迎各位加入！

