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神州租车2021届校园招聘简章
一、公司简介
神州租车 (00699 HK)，成立于2007年，为用户提供汽车租赁、车队租赁等多样化、全方位服务。截止2019年第三季度，神州租车车队规模超过15万辆，在300多个城市拥有2000余个服务网点(覆盖所有一线和二线城市及主要旅游景点城市)。
自成立以来，神州租车以创新进取的姿态，推出多项在国内及世界范围内领先的创新举措，包括虚拟网点的设置、自助租赁、无员工门店模式等，在极大升级客户体验的同时，提升了运营效率

二、招聘岗位	
储备经理-高端管培生
-公司青年管理干部的重要储备渠道；
-接受全方位、体系化的文化、业务、管理&领导力的培训；
-符合人才成长规律的发展方式，轮岗实战，更有高管/导师带训指导，直面业务挑战；
-参与中国汽车出行行业变革，配合公司战略布局，不断优化业务策略，提出合理化建议。

任职要求：
-2021届，统招一本及以上学历，专业不限；
-有激情、敢革新，极强的上进心和创造力；
-自信、果敢，热血青年，勇于挑战新高度；
-学习、沟通、协调全能选手，具备较强的抗压能力和灵活应变能力； 
[bookmark: _GoBack]-社团干部、学生干部、创业经历者优先。薪资福利： 13K—20K


培养方向及目标：
根据个人发展情况，1-3年成为独立城市、省公司等承担重要管理职位的经理。
工作地点：全国可选

三、应聘流程
网申→筛选→测评→面试→offer发放→入职
投递链接：https://app.mokahr.com/campus_apply/ucar/25096
网申入口： 
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四、联系方式：
联系人：张媛媛   电话：17812252764
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