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特变电工南京公司 2024 届招聘简章 

特变电工是为全球能源事业提供系统解决方案的服务商，形成了以能源为基

础，输变电高端制造、新能源、新材料中国三大战略性新兴产业集群。成功构建

了特变电工（股票代码 600089）、新疆众和（股票代码 600888）、新特能源（股

票代码 1799.HK）三大上市公司。现已发展成为世界输变电行业的排头兵企业，

我国大型铝电子、多晶硅新材料研制出口基地，大型太阳能光伏系统集成商，国

内拥有 18个制造业工业园，海外建有 3个基地。变压器年产量达 3亿千伏安，

位居全球前列。特变电工集团综合实力位居世界机械 500强第 25位、中国企业

500强第 247位、中国机械 500强第 4位，公司品牌价值 893亿元（23年 1-9

月），2023年财富中国上市公司 500强第 143位。 

特变电工南京公司现属于特变电工的项目公司，现南京公司下分为两个公司：

特变电工南京智能电气有限公司和南京电研电力自动化股份有限公司。 

特变电工南京智能电气有限公司是特变电工衡阳变压器有限公司的全资子公

司，公司位于“中国电力自动化硅谷”——南京江宁区，专注于电力二次行业，

集科研、制造、销售、成套总包项目建设为一体，是中国国家电网、光伏发电、

水电、火电等电力建设与应用企业的装备制造商、配套服务商。 

南京电研电力自动化股份有限公司专业从事电力系统及其它工业领域自动

化系统和设备研究、开发、制造的科技型企业、高新技术企业。于 2017 年 10

月正式加盟特变电工。为保证售前售后的快速响应,公司已基本实现本地化服务，

在北京、西安、烟台、广州、成都五地设立办事处，负责华北、西北、东北、华

南、西南地区市场营销与工程售后服务工作。  

特变电工已经将南京两家公司进行合并，合并后的特变电工南京公司将用一

流的技术和装备、一流的管理、打造出一流的产品、提供一流的服务让广大用户

满意。我们将坚持以质量至上作为企业发展之根本、以服务至上作为企业发展之

生命的理念，在电力行业二次自动化领域树立起可靠的品牌形象，打造特变电工

二次行业新基地。 

 

 

一、招聘条件  

1、国家统招博士研究生、硕士研究生、本科毕业生，优秀海外留学生；  

2、外语类专业毕业生，要求外语水平达到专业四级及以上水平，口笔译流 

利；  

3、在校期间担任学生干部、获奖学金、获校级先进称号的毕业生及学生党

员优先考虑。 

二、福利待遇  

1、社会保障方面：缴纳“七险二金”：养老保险、医疗保险、失业保险、 大

病保险、工伤保险、生育保险、意外伤害保险、住房公积金、企业年金。 

2、食宿方面：提供员工公寓（独立卫浴、空调、洗衣机、电脑桌等）、员
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工食堂。 

3、其他方面：新员工报到报销报到路费、节日福利（包括：春节、端午、

中秋等节日）、话费补贴、通勤班车、交通补贴、年度免费全身体检等等。 

 4、股权激励：关键岗位员工或集团公司级先进获得者予以上市公司（股票 

代码：600089）股权分配激励。 

三、简历投递方式： 

1、招聘流程：筛选简历—初试—复试—发送录用通知书—-签订就业协议； 

2、应聘人员也可投递电子简历。投递电子简历时，请将邮件主题统一命名

为：专业-学历-姓名-意向就业职位。如“计算机科学与技术-本科-张三-财会”； 

3、如需了解详情，敬请登陆特变电工网站（www.tbea.com）及南京电研电

力自动化股份有限公司网站（www.naco.com.cn），或者前程无忧、智联招聘网

站、猎聘网站。 

四、联系方式： 

联系人：梅女士         电话：025-86990429    

电子邮件：tbea_njhr@126.com   微信公众号：“特变电工招聘” 

 

附： 

招聘岗位 

岗位 任职要求 需求人数 

售后技术工程师

&调试工程师 

1、学历：电力、电气、自动化、计算

机等相关专业，本科及以上； 

2、外语：英语四级及以上； 

3、其他：接受全年各地长期出差。 

10 

研发工程师 

1、专业：电力、电气、自动化、计算

机、通信、测控等相关专业，本科及以

上； 

2、外语：英语四级及以上。 

5 

售前技术支持工

程师 

1、专业：电气自动化、电力、机械工

程、通信及相关专业，本科及以上； 

2、外语：英语四级及以上； 

10 

 

（扫码查看南京公司职位进行网申） 

mailto:tbea_njhr@126.com

