
                                   

杭萧钢构 2021 年校园招聘简章 
   杭萧钢构（山东）有限公司系杭萧钢构股份有限公司（股票代码 600477）

在山东省投资设立的全资子公司。山东杭萧始建于 2001 年 12 月，2002 年 4月

正式投产，公司注册资本 5000 万元，占地面积 200 余亩，生产厂房 7万余平米，

公司钢构件月加工能力 6000 余吨，年加工能力 7万余吨，年施工能力 80万平

米以上，围护板材年生产能力 150 万平方米以上，产能规模居全省同行业之首。 

公司的业务流程可分为营销（承接建筑工程合同）、设计（设计工程建造

图纸）、制作（加工各类钢构件）和安装（工程现场施工）四部分；具有钢结

构专项乙级设计资质、钢结构制造一级资质、钢结构专项壹级施工资质；公司

秉承着严谨务实的优良作风，保生存发展的质量、创杭萧钢构的品牌，建立了

一套高效完善的营销服务管理体系；成功引进国外先进的管理体制通过了新加

坡 SSSS、美标体系认证、欧标认证、三标一体认证。同时，为加大人才储备力

度，不断完善公司的人才梯队，全面职业发展三通道（专业技能类通道、项目

类通道、管理类通道），为公司企业管理、项目管理、营销管理、生产管理培

养适应公司发展需要的高素质管理人才。 

山东杭萧自成立以来依托杭萧钢构（集团）管理、不断强化内部管理，注

重企业文化建设，加大市场开拓力度，公司产品遍及山东省及周边地区，承建

了一批各地市优质项目，由原先的普通轻钢厂房为主，发展到现在以重钢为主、

兼顾轻钢，并在轮胎、纺织、机械、化工、物流、多高层、大跨度厂房、大面

积厂房、空间结构等多个行业及领域形成了自己的拳头产品，打出了杭萧钢构

的品牌。 

结合公司发展战略和公司管理需要，现诚聘以下专业 2021 年应届优秀毕



                                                                    

                                              
 

业生到相关岗位或培养公司储备管理干部。 
 

序号 拟招岗位 岗位类型 
计划招 

聘人数 
专业要求 

工作 

地点 
备注 

1 施工管理 工程类 12 人 
土木工程、工程管理、工商管理、管

理科学与工程等相关专业 
山东 储备 

2 营销经理 职能类 5 人 
市场营销、土木工程、工商管理、管

理科学与工程等相关专业 
胶州 储备 

3 设计员 技术类 6 人 
土木工程、结构工程、管理科学与工

程等相关专业 
胶州 储备 

4 采购员 职能类 1 人 土木工程、结构工程等相关专业 胶州 储备 

5 预结算员 职能类 2 人 
工程造价、土木工程、结构工程等相

关专业 
胶州 储备 

6 法务专员 职能类 1 人 法学相关专业 胶州 储备 

招聘要求： 

1、应届统招全日制大学本科及以上学历；  

2、身体健康，自律性强、能吃苦耐劳，乐观、积极向上； 

3、在校期间成绩良好，有较强的人际关系处理能力、较好的学习和实践能

力，党员与学生干部优先； 

4、有较高的诚信度和责任感，较好的团队合作能力和集体荣誉感。 

公司薪酬福利： 

1.试用期工资 4000~8000 元/月，入司即签订合同缴纳保险、公积金并提

供住宿；年底双薪、国家法定节假日、父母孝贤旅游、各种文体、团队活动；

股权激励(业绩优异者）、奖励激励，拥有健全的培训机制，全面职业发展三

通道（专业技能类通道、项目类通道、管理类通道）。 

地址：山东青岛胶州市胶州湾工业园二期云溪路      联系人：李女士    

电话：0532-87273788（8098）        15762263675/13305425595（微信同号） 

邮箱：hxrzzp@163.com              网址：www. hxss.com.cn 
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